
 

ประกาศราชวิ ทยาลัยจุฬาภรณ์

เรื่ อง    
รั บสมัครสอบคัดเลือกบุคคลทั่วไปเพื่อเข้าเป็นผู้ปฏิบัติงานในราชวิ ทยาลัยจุฬาภรณ์

ตำแหน่งอาจารย์ ภาควิ ชาการพยาบาลผู้ใหญ่และผู้สูงอายุ คณะพยาบาลศาสตร์ วิ ทยาลัย

วิ ทยาศาสตร์การแพทย์เจ้าฟ้าจุฬาภรณ์

....................................

ด้วยราชวิ ทยาลัยจุฬาภรณ์ มีความประสงค์รั บสมัครสอบคัดเลือกบุคคลทั่วไปเพื่อเข้าเป็นผู้ปฏิบัติ

งานในราชวิ ทยาลัยจุฬาภรณ์ สังกัดคณะพยาบาลศาสตร์  วิ ทยาศาสตร์การแพทย์เจ้าฟ้าจุฬาภรณ์ โดยมีราย

ละเอียด ดังนี้

๑. ตำแหน่งที่รั บสมัคร

    อาจารย์  ภาควิ ชาการพยาบาลผู้ใหญ่และผู้สูงอายุ  ๔ อัตรา

๒. คุณสมบัติทั่วไป

    ๒.๑ มีสัญชาติไทย

    ๒.๒ มีอายุไม่ต่ำกว่ายี่สิบปี นับถึงวันที่สมัคร

    ๒.๓ เป็นผู้เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริ ย์ทรงเป็นประมุข

    ๒.๔ เป็นผู้มีคุณลักษณะพึงประสงค์ในการเป็นผู้ปฏิบัติงานในราชวิ ทยาลัยจุฬาภรณ์

๓. ลักษณะต้องห้าม

    ๓.๑ เป็นผู้ดำรงตำแหน่งข้าราชการการเมือง

    ๓.๒ เป็นกรรมการบริ หารพรรคการเมือง หรื อเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง

    ๓.๓ เป็นผู้อยู่ระหว่างถูกพักราชการ หรื อพักงาน หรื อถูกสั่งให้ออกจากราชการ หรื อออกจากงานตาม

          กฎหมายข้อบังคับ หรื อระเบียบอื่น หรื อตามข้อบังคับราชวิ ทยาลัยจุฬาภรณ์ ว่าด้วยการบริ หารงาน

          บุคคลผู้ปฏิบัติงานในราชวิ ทยาลัย พ.ศ. ๒๕๖๒

    ๓.๔ เป็นผู้เคยถูกสั่งลงโทษวิ นัยอย่างร้ายแรง หรื อถูกให้ออก ปลดออก หรื อไล่ออกจากราชการ หรื อจาก

          รั ฐวิ สาหกิจ องค์การมหาชน หรื อหน่วยงานของรัฐ เพราะกระทำผิดวิ นัย หรื อจรรยาบรรณ

    ๓.๕ เป็นผู้เคยกระทำการทุจริ ตในการสอบเข้ารับราชการ หรื อปฏิบัติในหน่วยงานของรัฐ

    ๓.๖ เป็นผู้เคยถูกจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดที่ได้กระทำโดย

          ประมาทหรื อความผิดลหุโทษ

    ๓.๗ เป็นบุคคลที่ศาลมีคำสั่งให้เป็นบุคคลล้มละลาย

    ๓.๘ เป็นคนไร้ความสามารถ หรื อเสมือนไร้ความสามารถ

    ๓.๑๐ เป็นผู้มีประพฤติกรรมเสื่อมเสีย หรื อบกพร่องในทางศีลธรรม

๔. คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง

    ๔.๑ สำเร็ จการศึกษาระดับปริ ญญาโท หรื อปริ ญญาเอก สาขาวิ ชาการพยาบาลผู้ใหญ่  การพยาบาลผู้สูงอายุ

          หรื อเทียบเท่า จากสถาบันการศึกษาที่สำนักงาน ก.พ. และสภาการพยาบาลรับรอง หรื อสาขาอื่นที่

          สัมพันธ์กัน ได้แก่ วิ ทยาศาสตร์สุขภาพ การบริ หารการศึกษา และต้องมีคุณสมบัติเพิ่มเติมดังต่อไปนี้

                ๔.๑.๑ มีตำแหน่งทางวิ ชาการไม่ต่ำกว่าผู้ช่วยศาสตราจารย์

                ๔.๑.๒ มีตำแหน่งไม่ตํ่ากว่าผู้ชำนาญการทางการพยาบาล

                ๔.๑.๓ ปฏิบัติการพยาบาลในสาขาการพยาบาลที่เปิดรับสมัคร

    ๔.๒ มีใบอนุญาตเป็นผู้ประกอบวิ ชาชีพการพยาบาลชั้นหนึ่ง หรื อการพยาบาลและการผดุงครรภ์ชั้นหนึ่ง



          ที่ยังไม่หมดอายุ

    ๔.๓ มีความรู้ ความสามารถด้านภาษาอังกฤษในระดับดี และมีหลักฐานการผ่านการทดสอบภาษาอังกฤษ โดย

          มีผลคะแนนการทดสอบภาษาอังกฤษ ที่มีระยะเวลาไม่เกิน ๒ ปี นับถึงวันยื่นใบสมัคร ดังต่อไปนี้

                ๔.๓.๑ TOEFL (ITP) ไม่ต่ำกว่า ๕๕๐ คะแนน หรื อ

                ๔.๓.๒ TOEFL (Computer Based) ไม่ต่ำกว่า ๒๑๓ คะแนน หรื อ

                ๔.๓.๓ TOEFL (Internet Based) ไม่ต่ำกว่า ๗๙ คะแนน หรื อ

                ๔.๓.๔ IELTS  (Advanced Module) ไม่ต่ำกว่า ๖.๕ คะแนน หรื อ

                ๔.๓.๕ CU – TEP ไม่ต่ำกว่า ๙๐ คะแนน หรื อ

                ๔.๓.๖ TU – GET ไม่ต่ำกว่า ๕๕๐ คะแนน

        กรณีที่ผู้สมัครจบการศึกษาจากมหาวิ ทยาลัยต่างประเทศที่ใช้ภาษาอังกฤษเป็นหลัก ให้ยกเว้นผลการสอบ

ภาษาอังกฤษข้างต้น 

๕. หน้าที่ความรับผิดชอบหลัก

    ๕.๑ ปฏิบัติหน้าที่การเรี ยนการสอนรายวิ ชาต่างๆ ในหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต การพัฒนาความรู้

          ทางวิ ชาการ สื่อการสอน วิ ธีการเรี ยนการสอนให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์วิ ชาและหลักสูตร เป็นที่

          ปรึ กษาให้คำแนะนำด้านการศึกษาการดำรงชีวิ ต และการพัฒนานักศึกษา

    ๕.๒ งานวิ จัย ปฏิบัติงานในกระบวนการผลิตงานวิ จัย/ นวัตกรรม/สิ่งประดิษฐ์ เพื่อให้เกิดองค์ความรู้  หรื อ

          สิ่งประดิษฐ์ใหม่ รวมทั้งการเผยแพร่งานวิ ชาการและงานวิ จัย

    ๕.๓ งานบริ การวิ ชาการ ให้ความรู้ ด้านวิ ชาการและวิ ชาชีพที่เป็นประโยชน์ต่อสังคมและชุมชน เช่น วิ ทยากร

          อาจารย์พิเศษ ที่ปรึ กษษเฉพะทางตามความเชี่ยวชาญและการให้บริ การกับสังคมและชุมชนโดยตรง

    ๕.๔ งานทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม ดำเนินการจัดกิจกรรมและเข้าร่ วมงานต่างๆ ที่ทำนุบำรุงประเพณีที่ดีงาน

          ทั้งภายในคณะ ภายในและภายนอกวิ ทยาลัยวิ ทยาศาสตร์การแพทย์เจ้าฟ้าจุฬาภรณ์

    ๕.๕ งานปฏิบัติตามพันธกิจอื่นๆ ที่ได้รั บมอบหมายจากผู้บังคับบัญชา เช่น งานบริ หารงานพัฒนาหลักสูตร

          งานประกันคุณภาพการศึกษา

๖. เอกสารหลักฐานประกอบการสมัคร

    ๖.๑ ใบสมัครซึ่งผู้สมัครต้องกรอกข้อความ และลงนามด้วยลายมือตนเอง

    ๖.๒ สำเนาใบปริ ญญาบัตร ในกรณียังไม่ได้รั บปริ ญญาบัตรให้ใช้หนังสือรับรองซึ่งได้รั บอนุมัติจากผู้มีอำนาจ

          ว่าเป็นผู้สำเร็ จการศึกษาครบถ้วนตามหลักสูตรแล้ว ๑ ฉบับ และ สำเนาใบแสดงผลการศึกษา

          (Transcript) ๑ ฉบับ

    ๖.๓ ใบอนุญาตเป็นผู้ประกอบวิ ชาชีพการพยาบาลชั้นหนึ่ง หรื อการพยาบาลและการผดุงครรภ์ชั้นหนึ่ง ๑ ฉบับ

    ๖.๔ สำเนาทะเบียนบ้าน และสำเนาบัตรประชาชน อย่างละ ๑ ฉบับ

    ๖.๕ รูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวก ไม่ใส่แว่นตาดำ ขนาด ๑ นิ้ว ถ่ายไว้ไม่เกิน ๖ เดือน ๑ รูป

    ๖.๖ สำเนาหลักฐานทางทหาร ได้แก่ ใบ สด.๘ ใบ สด.๙ หรื อใบ สด. ๔๓ (เฉพาะผู้สมัครเพศชาย) ๑ ฉบับ

    ๖.๗ สำเนาผลการทดสอบภาษาอังกฤษจาก TOEFL, IELTS, TU-GET หรื อ CU-TEP โดยยื่นผลการทดสอบ

          ภาษาอังกฤษต้องมีอายุไม่เกิน ๒ ปี นับถึงวันยื่นใบสมัคร

    ๖.๘ สำเนาเอกสารการเปลี่ยนคำนำหน้าชื่อ หรื อเปลี่ยนชื่อ หรื อเปลี่ยนนามสกุล (ในกรณีที่มีการเปลี่ยน) 

    ๖.๙ ประวัติส่วนตัวและผลงานโดยสังเขป ๑ ชุด (Curriculum vitae)

    ๖.๑๐ หนังสือรับรองประสบการณ์ทำงานหรื อหนังสือรับรองจากหน่วยงาน

๗. อัตราเงิ นเดือน

    ผู้สมัครที่ผ่านการคัดเลือก และบรรจุเข้าเป็นผู้ปฏิบัติงานในราชวิ ทยาลัยจุฬาภรณ์ จะได้รั บอัตราเงิ นเดือนตาม

โครงสร้างอัตราเงิ นเดือนและค่าจ้างผู้ปฏิบัติงานในราชวิ ทยาลัยจุฬาภรณ์ พ.ศ. ๒๕๕๙ ระดับตำแหน่งอาจารย์

คุณวุฒิปริ ญญาเอก หรื อปริ ญญาโท

๘. หลักเกณฑ์การพิจารณาคัดเลือก         

    คณะกรรมการคัดเลือกบุคลากร จะคัดเลือกจากความรู้  ประสบการณ์ในการทำงานด้านการพยาบาล

ประสบการณ์ด้านการสอน โดยการสอบสัมภาษณ์หรื อทดสอบความสามารถด้านการสอน โดยคำตัดสินของคณะ

กรรมการคัดเลือกถือเป็นที่สิ้นสุด

๙. กำหนดรับสมัคร และวิ ธีการสมัคร



    ๙.๑ รับสมัคร ตั้งแต่บัดนี้ถึงวันที่ ๒๐ มกราคม ๒๕๖๔ ในวันและเวลาราชการ ติดต่อสอบถามรายละเอียด

           ได้ที่หมายเลขโทรศัพท์ ๐๒ ๕๗๖ ๖๐๐๐ ต่อ ๘๗๑๘

    ๙.๒ ส่งใบสมัครทาง Email ผู้ประสงค์จะสมัครงานสามารถ Download ใบสมัครที่

          www.pccms.ac.th คลิกเลือก ร่วมงานกับเรา /ดาวน์โหลดเอกสารการสมัครงาน กรอกข้อมูลลงใน

          ใบสมัคร พร้อมแนบเอกสารประกอบการสมัครงาน Scan เป็นไฟล์ PDF รวมเป็นไฟล์เดียว ส่งมายัง

          อีเมล : pakpimol.khi@pccms.ac.th

    ๙.๓ ส่งใบสมัครทางไปรษณีย์ โดยวงเล็บมุมซองว่า “เอกสารสมัครงานตำแหน่งอาจารย์ ภาควิ ชาการพยาบาล

          ผู้ใหญ่และผู้สูงอายุ” ส่งมาที่ ฝ่ายบริ หารทรัพยากรบุคคล ราชวิ ทยาลัยจุฬาภรณ์ อาคารราชวิ ทยาลัย

          จุฬาภรณ์ (CAT๒) ชั้น ๓ โซน D เลขที่ ๙๐๖ ถนนกำแพงเพชร ๖ แขวงตลาดบางเขน เขตหลักสี่ 

          กรุงเทพมหานคร ๑๐๒๑๐

๑๐. ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารั บการคัดเลือก

            ราชวิ ทยาลัยจุฬาภรณ์ ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารั บการสอบสัมภาษณ์และคัดเลือกที่

www.pccms.ac.th หัวข้อร่วมงานกับเรา/รายชื่อผู้มีสิทธิสอบสัมภาษณ์ และแจ้งผ่าน Email ของผู้สมัครที่ผ่าน

การคัดเลือกให้เข้ารั บการสอบสัมภาษณ์

๑๑. ประกาศผลการคัดเลือก

            ราชวิ ทยาลัยจุฬาภรณ์  ประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือกทางเว็บไซต์ www.pccms.ac.th หัวข้อ ร่ วม

งานกับเรา/ประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือก และแจ้งผ่าน Email ของผู้ที่ผ่านการคัดเลือก

            ทั้งนี้ การบรรจุ/จ้างผู้ได้รั บการคัดเลือกเพื่อเป็นผู้ปฏิบัติงานในราชวิ ทยาลัยจุฬาภรณ์ ในอัตราที่ว่างอยู่

จะเป็นไปตามลำดับที่ของบัญชีรายชื่อ ผลการคัดเลือกของราชวิ ทยาลัยจุฬาภรณ์ 

 

ประกาศ ณ วันที่ ๑๕ เดือน ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๔

(รองศาสตราจารย์แพทย์หญิงฐิติมา ชินะโชติ)

รองเลขาธิการราชวิ ทยาลัยจุฬาภรณ์ 



ปฏิบัติหน้าที่แทนเลขาธิการราชวิ ทยาลัยจุฬาภรณ์




 


