
 

ประกาศราชวิ ทยาลัยจุฬาภรณ์

เรื่ อง    
รั บสมัครสอบคัดเลือกบุคคลทั่วไปเพื่อบรรจุเข้าเป็นผู้ปฏิบัติงานในราชวิ ทยาลัยจุฬาภ

รณ์ สังกัด หน่วยหอผู้ป่วย ๑๔ งานการพยาบาลผู้ป่วยในและผู้ป่วยวิ กฤต ฝ่ายการพยาบาลศูนย์

การแพทย์มะเร็งวิ ทยาจุฬาภรณ์

....................................

ด้วย ราชวิ ทยาลัยจุฬาภรณ์ มีความประสงค์จะรับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลทั่วไปเพื่อบรรจุเข้าเป็น

ผู้ปฏิบัติงานในราชวิ ทยาลัยจุฬาภรณ์ สังกัด หน่วยหอผู้ป่วย ๑๔ งานการพยาบาลผู้ป่วยในและผู้ป่วยวิ กฤต ฝ่าย

การพยาบาลศูนย์การแพทย์มะเร็งวิ ทยาจุฬาภรณ์ ดังนี้

 

๑. ตำแหน่ง พยาบาลวิ ชาชีพ                                                                                     จำนวน   ๑  อัตรา

 

๒. คุณสมบัติทั่วไป

    ๒.๑ มีสัญชาติไทย 

    ๒.๒ มีอายุไม่ต่ำกว่าสิบแปดปีบริ บูรณ์ แต่ไม่เกินหกสิบปีบริ บูรณ์

    ๒.๓ เป็นผู้เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริ ย์ทรงเป็นประมุข

    ๒.๔ เป็นผู้มีคุณลักษณะพึงประสงค์ในการเป็นผู้ปฏิบัติงานในราชวิ ทยาลัยจุฬาภรณ์

 

๓. ลักษณะต้องห้าม

    ๓.๑ เป็นผู้ดำรงตำแหน่งข้าราชการการเมือง

    ๓.๒ เป็นกรรมการบริ หารพรรคการเมือง หรื อเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง

    ๓.๓ เป็นผู้อยู่ระหว่างถูกพักราชการ หรื อพักงาน หรื อถูกสั่งให้ออกจากราชการ หรื อออกจากงาน

          ตามกฎหมาย ข้อบังคับ หรื อระเบียบอื่น หรื อตามข้อบังคับราชวิ ทยาลัยจุฬาภรณ์

          ว่าด้วยการบริ หารงานบุคคล ผู้ปฏิบัติงานในราชวิ ทยาลัย พ.ศ. ๒๕๖๒

    ๓.๔ เป็นผู้เคยถูกสั่งลงโทษวิ นัยอย่างร้ายแรง หรื อถูกให้ออก ปลดออก หรื อไล่ออกจากราชการ

          หรื อจากรัฐวิ สาหกิจ องค์การมหาชน หรื อหน่วยงานของรัฐ เพราะกระทำผิดวิ นัย หรื อจรรยาบรรณ

    ๓.๕ เป็นผู้เคยกระทำการทุจริ ตในการสอบเข้ารับราชการ หรื อปฏิบัติในหน่วยงานของรัฐ

    ๓.๖ เป็นผู้เคยถูกจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดที่ได้กระทำ

           โดยประมาทหรื อความผิดลหุโทษ

    ๓.๗ เป็นบุคคลที่ศาลมีคำสั่งให้เป็นบุคคลล้มละลาย

    ๓.๘ เป็นคนไร้ความสามารถ หรื อเสมือนไร้ความสามารถ

    ๓.๙ เป็นคนวิ กลจริ ต หรื อจิตฟั่ นเฟือนไม่สมประกอบ

    ๓.๑๐ เป็นผู้มีประพฤติกรรมเสื่อมเสีย หรื อบกพร่องในทางศีลธรรม

 

๔. คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง

    ๔.๑ เพศชาย/หญิง อายุไม่ต่ำกว่า ๒๕ ปีขึ้นไป

    ๔.๒ สำเร็ จการศึกษาปริ ญญาตรี  พยาบาลศาสตรบัณฑิต

    ๔.๓ ได้รั บใบอนุญาตประกอบวิ ชาชีพการพยาบาลและการผดุงครรภ์

    ๔.๔ ปฏิบัติงานในตำแหน่งพยาบาลวิ ชาชีพไม่น้อยกว่า ๓ ปี



    ๔.๕ สามารถใช้งานโปรแกรม Microsoft Office Word, Excel, Power Point) 

    ๔.๖ สามารถสื่อสารภาษาอังกฤษอย่างง่ายได้

    ๔.๗ หากเป็นชาย ต้องพ้นภาระทางทหารแล้ว

 

๕. หน้าที่ความรับผิดชอบหลัก

    ๕.๑ ด้านการบริ หาร

        - ผู้ป่วยได้รั บการรักษาพยาบาลตามแผนการรักษา

        - อุปกรณ์ เครื่ องมือ ที่จำเป็นในการรักษาพยาบาลมีความพร้อมใช้

        - ผู้ป่วยและผู้ใต้บังคับบัญชาไม่เกิดความเสี่ยงทางกายภาพ และสมาชิกในทีมไม่เกิดอุบัติเหตุ

          จากการทำงาน

    ๕.๒ ด้านการบริ การ 

        - ผู้ป่วยได้รั บการพยาบาลที่ถูกต้องตามมาตรฐานการพยาบาล และตามแผนการรักษา

        - ผู้ป่วยกลุ่มเสี่ยงได้รั บการดูแลตามมาตรฐาน

        - การบันทึกทางการพยาบาลมีความถูกต้อง ครบถ้วน และสมบูรณ์

    ๕.๓ ด้านการพัฒนาคุณภาพ

        - ปฏิบัติงานได้บรรลุตามเป้าหมายพันธกิจ นโยบาย วิ สัยทัศน์ ของฝ่ายการพยาบาลฯ

        - มีโครงการพัฒนาคุณภาพของหอผู้ป่วย โดยเป็นหัวหน้าทีมดำเนินงาน 

          หรื อเป็นสมาชิกโครงการพัฒนาคุณภาพ 

    ๕.๔ ด้านวิ ชาการและวิ จัย

        - เป็นหัวหน้าทีม หรื อร่วมจัดทำคู่มือ แนวทางการปฏิบัติการพยาบาล นวัตกรรม

          และสิ่งประดิษฐ์ให้กับหน่วยงาน

        - สอนงาน และให้คำแนะนำการปฏิบัติพยาบาลกับผู้มีประสบการณ์น้อยกว่า

        - เป็นผู้นำ หรื อร่วมกิจกรรมกลุ่มการเรี ยนรู้  เช่น Content conference ,Intergrative round เป็นต้น

    ๕.๕ งานอื่น ๆ ที่ได้รั บมอบหมาย    

        - ปฏิบัติภารกิจอื่น ๆ ตามที่ได้รั บมอบหมาย จากผู้บังคับบัญชา

 

๖. หลักฐานที่ต้องยื่นพร้อมใบสมัคร

    ๖.๑ สำเนาปริ ญญาบัตร และสำเนาเอกสารแสดงผลการศึกษาตลอดหลักสูตร (Transcript) จำนวน ๑ ชุด

    ๖.๒ สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน และสำเนาทะเบียนบ้าน จำนวน ๑ ชุด

    ๖.๓ รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวก ไม่สวมแว่นตาดำ ขนาด ๑-๒ นิ้ว ซึ่งถ่ายไว้ไม่เกิน ๓ เดือน จำนวน ๑ ชุด

    ๖.๔ ผู้สมัครเพศชายต้องยื่นสำเนาหลักฐานการพ้นภาระทางราชการทหาร (สด.๘ หรื อ สด.๔๓) จำนวน ๑ ชุด

    ๖.๕ ประวัติส่วนตัวโดยสังเขป (ถ้ามี) จำนวน ๑ ชุด

    ๖.๖ สำเนาหนังสือรับรองการปฏิบัติงานจากหน่วยงานเดิม (ถ้ามี) จำนวน ๑ ชุด

    ๖.๗ สำเนาหนังสือรับรองเงิ นเดือน และค่าตอบแทน จากหน่วยงานเดิม (ถ้ามี) จำนวน ๑ ชุด

           หมายเหตุ  ให้ลงลายมือชื่อรับรองสำเนาถูกต้องในเอกสารหลักฐานทุกฉบับที่ยื่นพร้อมใบสมัคร

                           ปากกาลูกลื่นสีน้ำเงิ น โดยให้นำเอกสารต้นฉบับมาแสดงในวันสมัครด้วย

 

๗. อัตราเงิ นเดือน

ผู้สมัครที่ผ่านการคัดเลือก และบรรจุเข้าเป็นผู้ปฏิบัติงานในราชวิ ทยาลัยจุฬาภรณ์ จะได้รั บอัตราเงิ น

เดือนตามโครงสร้างอัตราเงิ นเดือนและค่าจ้างผู้ปฏิบัติงานในราชวิ ทยาลัยจุฬาภรณ์ พ.ศ. ๒๕๕๙  ระดับปริ ญญา

ตรี  ปฏิบัติการ (วิ ชาชีพ)

 

๘. หลักเกณฑ์การพิจารณาคัดเลือก

    ๘.๑ พิจารณาผู้สมัครที่มีคุณสมบัติตามที่ราชวิ ทยาลัยจุฬาภรณ์กำหนด

    ๘.๒ พิจารณาเอกสารหลักฐานที่ผู้สมัครยื่นพร้อมใบสมัคร

    ๘.๓ คัดเลือกโดยการสอบสัมภาษณ์ และ/หรื อ การสอบข้อเขียน และ/หรื อ การสอบปฏิบัติ

    ๘.๔ ประสบการณ์การปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้อง   



 

๙. กำหนดรับสมัคร และวิ ธีการสมัคร

    ๙.๑ รับสมัครตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป หรื อจนกว่าจะสรรหาได้ตามคุณสมบัติที่กำหนด  

    ๙.๒ สมัครทางออนไลน์ โดย Download ใบสมัครที่ www.pccms.ac.th [หัวข้อ : ประกาศล่าสุด

          คลิกเลือกข่าวสาร HR – แบบฟอร์มเอกสารการสมัครงานและทุนการศึกษา (HR Document)

          และส่งใบสมัครที่กรอกข้อมูลครบถ้วนพร้อมแนบเอกสารประกอบการสมัครงาน

          ส่งกลับมายังอีเมล์ wiphasirirat.the@cra.ac.th

    ๙.๓ สมัครทางไปรษณีย์ โดยวงเล็บมุมซองว่า “เอกสารสมัครงาน” ส่งมาที่ ฝ่ายบริ หารทรัพยากรบุคคล

          ราชวิ ทยาลัยจุฬาภรณ์ เลขที่ ๙๐๖ ถนนกำแพงเพชร ๖ แขวงตลาดบางเขน เขตหลักสี่

          กรุงเทพมหานคร ๑๐๒๑๐

 

๑๐. การประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารั บการคัดเลือก วัน เวลา และสถานที่ทำการคัดเลือก

ราชวิ ทยาลัยจุฬาภรณ์ จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารั บการคัดเลือก วัน เวลา และสถานที่ทำการคัด

เลือก ภายหลังจากครบกำหนดรับสมัครทาง www.pccms.ac.th และ/หรื อ แจ้งให้ผู้มีสิทธิเข้ารั บการคัดเลือก

ทราบทางโทรศัพท์

 

๑๑. การประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือก

ราชวิ ทยาลัยจุฬาภรณ์ จะประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือกทาง www.pccms.ac.th และ/

หรื อ แจ้งให้ผู้ผ่านการคัดเลือกทราบทางโทรศัพท์

 

 

ประกาศ ณ วันที่ ๙ เดือน พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๔

(รองศาสตราจารย์แพทย์หญิงฐิติมา ชินะโชติ)

รองเลขาธิการราชวิ ทยาลัยจุฬาภรณ์ 



ปฏิบัติหน้าที่แทนเลขาธิการราชวิ ทยาลัยจุฬาภรณ์




 


