
 

ประกาศราชว �ทยาลัยจุฬาภรณ์

เร ��อง     รายชื�อผู้ผ่านการพิจารณาให้เข้ารบัการสอบข้อเขียน ตําแหน่ง นักโภชนาการ สังกัด

หน่วยโภชนบร �การ สํานักงานผู้อํานวยการโรงพยาบาล โรงพยาบาลจุฬาภรณ์

....................................

ตามประกาศราชว �ทยาลัยจุฬาภรณ์ เร ��อง รบัสมัครบุคคลทั�วไปเพื�อเข้าเป�นผู้ปฏิบัติงานในราชว �ทยา

ลัยจุฬาภรณ์ สังกัด หน่วยโภชนบร �การ สํานักงานผู้อํานวยการโรงพยาบาล โรงพยาบาลจุฬาภรณ์ ตําแหน่ง นัก

โภชนาการ จาํนวน ๒ อัตรา ลงวนัที� ๑๔ มิถุนายน ๒๕๖๔ นั�น

 

บัดนี� คณะกรรมกรรมการ ได้พิจารณาคุณสมบัติของผู้สมัครฯ เสรจ็สิ�นเเล้ว จงึประกาศรายชื�อผู้ผ่าน

การพิจารณาให้เข้ารบัการสอบข้อเขียน ตําแหน่ง นักโภชนาการ จาํนวน ๒๘ ราย โดยมีรายชื�อดังต่อไปนี�

 

    ๑.    นางสาวกิตติยา  ป�ยสวสัดิ�วงศ์

    ๒.    นายธรพรรธน์  ตันศิรคงคล

    ๓.    นางสาวณิชกานต์  แซเ่ล้า

    ๔.    นางสาวศุภิสรา  งอยป�ดพันธ์

    ๕.    นางสาวศกลวรรณ  จงฤาชา

    ๖.    นางสาวสโรชนิ  สมพงษ์พันธุ์

    ๗.    นางสาวอภิญญา  พรรณา

    ๘.    นางสาวชนัฎฐา  ชยัมงคล

    ๙.    นางสาวสุภานัน  มากรมัย์

    ๑๐.  นายอานนท ์ ว �ร �ยพัฒนานุกุล

    ๑๑.  นายว �ศวนารถ  ตร �สุขี

    ๑๒.  นางสาวกมลรศัม์  แสงเดช

    ๑๓.  นางสาวศศิลักษณ์  สิงห์เสน่ห์

    ๑๔.  นางสาวภัคธมีา  ภู่ทอง

    ๑๕.  นางสาววาสินี  บุญมี

    ๑๖.  นางสาวกานต์ธรีา  เฟ�� องอิ�ม

    ๑๗.  นางสาวเพ็ญนภา  ลิ�มจนั

    ๑๘.  นางสาวกนกพร  สอนอุทยั

    ๑๙.  นางสาวณฐวรรณ  พงศ์ตัน

    ๒๐.  นางสาวหทยัภัทร  กามาตย์

    ๒๑.  นางสาวสุญาดา  สุขโข

    ๒๒.  นางสาวคัทลียา  แก้วกูล

    ๒๓.  นายศรทัธาวธุ  ตั�งประคองกุล



    ๒๔.  นางสาวกนกวรรณ  กันพัน

    ๒๕.  นางสาวพณิดา  ชูกิจ

    ๒๖.  นางสาวนันทน์ภัส  พิพรรธน์ดิษกุล

    ๒๗.  นางสาวกว �นนาฏ  เกียรติขจรพันธุ์

    ๒๘.  นายสุทวิสั  เต่าทองคํา

 

ให้ผู้ที�มีรายชื�อดังกล่าวข้างต้น เข้ารบัการสอบข้อเขียน  ผ่านระบบออนไลน์ บน Google MEET ใน

วนัเสารท์ี� ๗ สิงหาคม ๒๕๖๔ ตั�งเเต่เวลา ๑๐.๓๐ - ๑๒.๐๐ น. (ฝ�ายบร �หารทรพัยากรบุคคลจะส่งลิงค์ เเละราย

ละเอียดให้ทางอีเมล์)

 

ประกาศ ณ วนัที� ๒ เดือน สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๔

(รองศาสตราจารย์แพทย์หญิงฐติิมา ชนิะโชติ)

รองเลขาธกิารราชว �ทยาลัยจุฬาภรณ์ 

 
ปฏิบัติหน้าที�แทนเลขาธกิารราชว �ทยาลัยจุฬาภรณ์

 

 


