
 

ประกาศราชว �ทยาลัยจุฬาภรณ์

เร ��อง     รบัสมัครบุคคลทั�วไปเพื�อเข้าเป�นผู้ปฏิบัติงานในราชว �ทยาลัยจุฬาภรณ์ สังกัด ศูนย์แพทย์

ภัยพิบัติและฉกุเฉินเจา้ฟ�าจุฬาภรณ์ โรงพยาบาลจุฬาภรณ์

....................................

ด้วย ราชว �ทยาลัยจุฬาภรณ์ มีความประสงค์ รบัสมัครบุคคลทั�วไปเพื�อเข้าเป�นผู้ปฏิบัติงานในราช

ว �ทยาลัยจุฬาภรณ์ สังกัด  ศูนย์แพทย์ภัยพิบัติและฉกุเฉินเจา้ฟ�าจุฬาภรณ์ โรงพยาบาลจุฬาภรณ์  โดยมีราย

ละเอียดดังนี� 

 

๑. ตําแหน่ง  เจา้หน้าที�สนับสนุนปฏิบัติการฉกุเฉิน                                                       จาํนวน  ๑  อัตรา

 

๒. คุณสมบัติทั�วไป

๒.๑  มีสัญชาติไทย หร �อสัญชาติอื�น

 
๒.๒  มีอายุไม่ต�ากวา่สิบแปดป�บร �บูรณ์ แต่ไม่เกินหกสิบป�บร �บูรณ์

 
๒.๓  เป�นผู้เลื�อมใสในการปกครองระบอบประชาธปิไตยอันมีพระมหากษัตร �ย์ทรงเป�นประมุข

 
๒.๔  เป�นผู้มีคุณลักษณะพึงประสงค์ในการเป�นผู้ปฏิบัติงานในราชว �ทยาลัยจุฬาภรณ์

 
 

 
๓. ลักษณะต้องห้าม

 
๓.๑  เป�นผู้ดํารงตําแหน่งข้าราชการการเมือง

 
๓.๒  เป�นกรรมการบร �หารพรรคการเมือง หร �อเจา้หน้าที�ในพรรคการเมือง

 
๓.๓  เป�นผู้อยู่ระหวา่งถูกพักราชการ หร �อพักงาน หร �อถูกสั�งให้ออกจากราชการ หร �อออกจากงานตามกฎหมาย

       ข้อบังคับ หร �อระเบยีบอื�น หร �อตามข้อบังคับราชว �ทยาลัยจุฬาภรณ์ วา่ด้วย การบร �หารงานบุคคล ผู้ปฏิบัติ

       งานในราชว �ทยาลัย พ.ศ. ๒๕๖๒ 

๓.๔  เป�นผู้เคยถูกสั�งลงโทษว �นัยอย่างรา้ยแรง หร �อถูกให้ออก ปลดออก หร �อไล่ออกจากราชการ หร �อจาก

       รฐัว �สาหกิจ องค์การมหาชน หร �อหน่วยงานของรฐั เพราะกระทาํผิดว �นัย หร �อจรรยาบรรณ

 
๓.๕  เป�นผู้เคยกระทาํการทจุร �ตในการสอบเข้ารบัราชการ หร �อปฏิบัติในหน่วยงานของรฐั

 
๓.๖  เป�นผู้เคยถูกจาํคุกโดยคําพิพากษาถึงที�สุดให้จาํคุก เวน้แต่เป�นโทษสําหรบัความผิดที�ได้กระทาํโดยประมาท

 
       หร �อความผิดลหุโทษ

 
๓.๗  เป�นบุคคลที�ศาลมีคําสั�งให้เป�นบุคคลล้มละลาย

 
๓.๘  เป�นคนไรค้วามสามารถ หร �อเสมือนไรค้วามสามารถ

 
๓.๙  เป�นคนว �กลจร �ต หร �อจติฟ�� นเฟ�อนไม่สมประกอบ

 
๓.๑๐ เป�นผู้มีประพฤติกรรมเสื�อมเสีย หร �อบกพรอ่งในทางศีลธรรม

 
 

 
๔. คุณสมบัติเฉพาะตําแหน่ง

๔.๑  สําเรจ็การศึกษาระดับปร �ญญาตร � สาขาว �ชาสาธารณสุขศาสตร ์, ปฏิบัติการฉกุเฉินการแพทย์ หร �อสาขาอื�น

       ที�เกี�ยวข้อง

๔.๒  มีความรูก้ฎหมายด้านการแพทย์ฉกุเฉินของไทย

๔.๓  มีความรูใ้นการจดัการด้านการแพทย์ในภาวะภัยพิบัติ



๔.๔  มีความรูร้ะบบสื�อสารด้านการแพทย์ฉกุเฉิน

๔.๕  สามารถใชค้อมพิวเตอร ์Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint) ได้ในระดับดี

๔.๖  มีทกัษะภาษาอังกฤษในระดับดี 

๔.๗  หากมีประสบการณ์การทาํงานด้านการแพทย์ฉกุเฉิน และการจดัการด้านการแพทย์ในภาวะภัยพิบัติ

       จะพิจารณาเป�นพิเศษ

 

๕. หน้าที�ความรบัผิดชอบหลัก

๕.๑  จดัเตร �ยมเคร ��องมืออุปกรณ์ด้านการแพทย์ฉกุเฉินในภาวะภัยพิบัติ

๕.๒  จดัทาํฐานข้อมูลทรพัยากรด้านการแพทย์ฉกุเฉิน

๕.๓  จดัทาํแผนปฏิบัติการตอบโต้ภัยพิบัติ เเละแผนพัฒนาการปฏิบัติการฉกุเฉินของของโรงพยาบาลจุฬาภรณ์

๕.๔  สรา้งเคร �อข่ายด้านการแพทย์ฉกุเฉินและภัยพิบัติ

๕.๕  พัฒนาเคร �อข่ายด้านการแพทย์ฉกุเฉินและ ภัยพิบัติ

๕.๖  ประสานงานกับหน่วยงานอื�นๆ ที�เกี�ยวข้องกับ การแพทย์ฉกุเฉินและภัยพิบัติ ทั�งภายใน เเละภายนอก

      ราชว �ทยาลัยจุฬาภรณ์

๕.๗  ปฏิบัติงานอื�น ๆ ตามที�ได้รบัมอบหมาย

 

๖. หลักฐานที�ต้องยื�นพรอ้มใบสมัคร

๖.๑  สําเนาเอกสารแสดงผลการศึกษาตลอดหลักสูตร (Transcript)                                    จาํนวน ๑ ชุด

๖.๒  สําเนาบัตรประจาํตัวประชาชน และ สําเนาทะเบยีนบา้น                                               จาํนวน ๑ ชุด

๖.๓  รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวก ไม่สวมแวน่ตาดํา ขนาด ๑-๒ นิ�ว ซึ�งถ่ายไวไ้ม่เกิน ๖ เดือน     จาํนวน ๑ รูป

๖.๔  ผู้สมัครเพศชายต้องยื�นสําเนาหลักฐานการพ้นภาระทางราชการทหาร (สด.๘ หร �อ สด.๔๓)  จาํนวน ๑ ชุด

๖.๕  ประวติัส่วนตัวโดยสังเขป (Resume)                                                                        จาํนวน ๑ ชุด

๖.๖  หนังสือรบัรองการปฏิบัติงานจากหน่วยงานเดิม หร �อหนังสือรบัรองเง �นเดือน                    จาํนวน ๑ ชุด

หมายเหตุ ให้ลงลายมือชื�อรบัรองสําเนาถูกต้องในเอกสารหลักฐานทกุฉบับที�ยื�น ด้วยปากกาลูกลื�นสีน�าเง �น

 

๗. อัตราเง �นเดือน

                        ผู้สมัครที�ผ่านการคัดเลือก และบรรจุเข้าเป�นผู้ปฏิบัติงานในราชว �ทยาลัยจุฬาภรณ์ จะได้รบัอัตราเง �น

เดือนตามโครงสรา้งอัตราเง �นเดือนและค่าจา้งผู้ปฏิบัติงานในราชว �ทยาลัยจุฬาภรณ์ พ.ศ.๒๕๕๙ 

 

๘. หลักเกณฑก์ารพิจารณาคัดเลือก

๘.๑  พิจารณาผู้สมัครที�มีคุณสมบัติตามที�ราชว �ทยาลัยจุฬาภรณ์กําหนด

๘.๒  พิจารณาเอกสารหลักฐานที�ผู้สมัครยื�นพรอ้มใบสมัคร

๘.๓  ประสบการณ์การปฏิบัติงานที�เกี�ยวข้อง

๘.๔  คัดเลือกโดยการสอบข้อเขียน เเละ/หร �อ สอบปฏิบัติ เเละ/หร �อ สอบสัมภาษณ์ 

๘.๕  การพิจารณาของคณะกรรมการถือเป�นที�สิ�นสุด

      

๙. กําหนดการรบัสมัคร และว �ธกีารสมัคร

๙.๑  รบัสมัครตั�งแต่บัดนี� ถึงวนัที� ๓๐ มิถุนายน ๒๕๖๔

๙.๒  สมัครทางไปรษณีย์ โดยวงเล็บมุมซองวา่ “เอกสารสมัครงาน” ส่งมาที� ฝ�ายบร �หารทรพัยากรบุคคล

       ราชว �ทยาลัยจุฬาภรณ์ อาคารโรงพยาบาลจุฬาภรณ์ ชั�น ๑๑ เลขที� ๙๐๖ ถนนกําแพงเพชร ๖ แขวงตลาด

       บางเขน เขตหลักสี� กรุงเทพมหานคร ๑๐๒๑๐

๙.๓  สมัครทางออนไลน์ โดยสามารถดาวน์โหลดใบสมัครงาน ทาง www.pccms.ac.th และส่งใบสมัคร

       พรอ้มกับหลักฐานฯ การสมัครงาน โดยสแกนเป�นไฟล์ PDF. ส่งที�อีเมล์Chuleekorn.pan@pccms.ac.th

๙.๔   สอบถามรายละเอียดเพิ�มเติม โทรศัพท ์๐ ๒๕๗๖ ๖๐๐๐ ต่อ ๘๕๔๕ ในวนัและเวลาราชการ

 



๑๐. การประกาศรายชื�อผู้มีสิทธเิข้ารบัการคัดเลือก วนั เวลา และสถานที�ทาํการคัดเลือก

                ราชว �ทยาลัยจุฬาภรณ์ จะประกาศรายชื�อผู้มีสิทธเิข้ารบัการคัดเลือก วนั เวลา และสถานที� ทาํการคัด

เลือกภายหลังจากครบกําหนดรบัสมัครทาง www.pccms.ac.th และ/หร �อ แจง้ให้ผู้มีสิทธเิข้ารบัการคัดเลือก

ทราบทางโทรศัพท์

 

๑๑. การประกาศรายชื�อผู้ผ่านการคัดเลือก 

                ราชว �ทยาลัยจุฬาภรณ์ จะประกาศรายชื�อผู้ผ่านการคัดเลือกทาง www.pccms.ac.th และ/หร �อ แจง้

ให้ผู้ผ่านการคัดเลือกทราบทางโทรศัพท์

 

ประกาศ ณ วนัที� ๑ เดือน มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๔

(รองศาสตราจารย์แพทย์หญิงฐติิมา ชนิะโชติ)

รองเลขาธกิารราชว �ทยาลัยจุฬาภรณ์ 

 
ปฏิบัติหน้าที�แทนเลขาธกิารราชว �ทยาลัยจุฬาภรณ์

 

 


