
 

ประกาศราชวิ ทยาลัยจุฬาภรณ์

เรื่ อง    
รั บสมัครบุคคลทั่วไปเพื่อเข้าเป็นผู้ปฏิบัติงานในราชวิ ทยาลัยจุฬาภรณ์ สังกัด งานสูติ

นรี เวชกรรม สายการแพทย์ โรงพยาบาลจุฬาภรณ์

....................................

ด้วย ราชวิ ทยาลัยจุฬาภรณ์ มีความประสงค์ รั บสมัครบุคคลทั่วไปเพื่อเข้าเป็นผู้ปฏิบัติงานในราช

วิ ทยาลัยจุฬาภรณ์ สังกัด งานสูตินรี เวชกรรม สายการแพทย์ โรงพยาบาลจุฬาภรณ์ โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

 

๑. ตำแหน่ง  นักวิ ทยาศาสตร์                                                                                        จำนวน  ๑  อัตรา

   (ปฏิบัติงานในห้องปฏิบัติการเก็บไข่ เลี้ยงตัวอ่อน และห้องอสุจิ)

 

๒. คุณสมบัติทั่วไป

๒.๑  มีสัญชาติไทย หรื อสัญชาติอื่น



๒.๒  มีอายุไม่ต่ำกว่าสิบแปดปีบริ บูรณ์ แต่ไม่เกินหกสิบปีบริ บูรณ์



๒.๓  เป็นผู้เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริ ย์ทรงเป็นประมุข



๒.๔  เป็นผู้มีคุณลักษณะพึงประสงค์ในการเป็นผู้ปฏิบัติงานในราชวิ ทยาลัยจุฬาภรณ์



 



๓. ลักษณะต้องห้าม



๓.๑  เป็นผู้ดำรงตำแหน่งข้าราชการการเมือง



๓.๒  เป็นกรรมการบริ หารพรรคการเมือง หรื อเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง



๓.๓  เป็นผู้อยู่ระหว่างถูกพักราชการ หรื อพักงาน หรื อถูกสั่งให้ออกจากราชการ หรื อออกจากงานตามกฎหมาย

       ข้อบังคับ หรื อระเบียบอื่น หรื อตามข้อบังคับราชวิ ทยาลัยจุฬาภรณ์ ว่าด้วย การบริ หารงานบุคคล ผู้ปฏิบัติ

       งานในราชวิ ทยาลัย พ.ศ. ๒๕๖๒ 

๓.๔  เป็นผู้เคยถูกสั่งลงโทษวิ นัยอย่างร้ายแรง หรื อถูกให้ออก ปลดออก หรื อไล่ออกจากราชการ หรื อจาก

       รั ฐวิ สาหกิจ องค์การมหาชน หรื อหน่วยงานของรัฐ เพราะกระทำผิดวิ นัย หรื อจรรยาบรรณ



๓.๕  เป็นผู้เคยกระทำการทุจริ ตในการสอบเข้ารับราชการ หรื อปฏิบัติในหน่วยงานของรัฐ



๓.๖  เป็นผู้เคยถูกจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดที่ได้กระทำโดยประมาท



       หรื อความผิดลหุโทษ



๓.๗  เป็นบุคคลที่ศาลมีคำสั่งให้เป็นบุคคลล้มละลาย



๓.๘  เป็นคนไร้ความสามารถ หรื อเสมือนไร้ความสามารถ



๓.๙  เป็นคนวิ กลจริ ต หรื อจิตฟั่ นเฟือนไม่สมประกอบ



๓.๑๐ เป็นผู้มีประพฤติกรรมเสื่อมเสีย หรื อบกพร่องในทางศีลธรรม



 



๔. คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง

๔.๑  เพศชาย - หญิง อายุ ๒๒ - ๓๘ ปี (เพศชายต้องพ้นพันธะทางทหารเเล้ว)

๔.๒  สำเร็ จการศึกษาระดับปริ ญญาตรี   วิ ทยาศาสตร์บัณฑิต สาขาวิ ชาชีววิ ทยา, เทคโนโลยีชีวภาพ

        หรื อเทคนิคการแพทย์ (มีใบประกอบวิ ชาชีพฯ)

๔.๓  หากมีประสบการณ์การทํางานห้องปฏิบัติการในโรงพยาบาล ๐-๒ ปี จะพิจารณาเป็นพิเศษ



๔.๔  สามารถเพาะเลี้ยงเซลล์ และเลี้ยงตัว อ่อนได้

๔.๕  สามารถแช่แข็งตัวอ่อน และเซลล์ สืบพันธุ์ได้

๔.๖  สามารถช่วยย้ายเซลล์สืบพันธุ์ และ/ หรื อ ช่วยย้ายฝากตัวอ่อนเข้าสู่ร่ างกายได้

๔.๗  มีทักษะทักษะในการควบคุมคุณภาพในห้องปฏิบัติการ

 

๕. หน้าที่ความรับผิดชอบหลัก

๕.๑  ปฏิบัติงานในห้องปฏิบัติการเก็บไข่ เลี้ยงตัวอ่อน และห้องอสุจิ

            - เพาะเลี้ยงเซลล์ และเลี้ยงตัวอ่อน เเช่เเข็งตัวอ่อนเเละเซลล์สืบพันธ์ ย้ายเซลล์สืบพันธ์ เเละ/หรื อ

               ช่วยย้ายฝากตัวอ่อนเข้าสู่ร่ างกาย

            - เตรี ยมความพร้อมของเครื่ องมือ น้ำยา อุปกรณ์ เเละวัสดุที่เกี่ยวข้องกับการตรวจ เเละเพาะเลี้ยง

              ให้เพียงพอ เเละใช้งาน

๕.๒  ประสานงานระหว่างหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับห้องปฏิบัติการเก็บไข่ เลี้ยงตัวอ่อน เเละห้องอสุจิ

            - ประสานงานกับทั้งเเพทยื ผู้ป่วย  เเละหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง

๕.๓  ด้านการควบคุมคุณภาพห้องปฏิบัติการเก็บไข่ เลี้ยงตัวอ่อน เเละห้องอสุจิตามมาตรฐาน

            - แก้ปัญหาเบื้องต้นเกี่ยวกับการเพาะเลี้ยงเซลล์สืบพันธ์ เเละเลี้ยงตัวอ่อน

            - ทำการควบคุมคุณภาพห้องปฏิบัติการเก็บไข่ เลี้ยงตัวอ่อน เเละห้องอสุจิตามมาตรฐาน QC 

๕.๔  ดูเเลเครื่ องมือ น้ำยา วัสดุ เเละอุปกรณ์ 

            - ตรวจสอบจำนวนน้ำยาเพื่อสั่งซื้อ

            - ตรวจสอบบันทึกการเบิก - จ่าย น้ำยารายเดือน

            - รวบรวมข้อมูลเพื่อทำสถิติรายเดือน

            - บำรุงรั กษาเครื่ องมือ และอุปกรณ์ ตามแผน

๕.๕  ด้านวิ ชาการเเละวิ จัย 

            - ทำวิ จัยหรื อมีส่วนร่วมในการวิ จัย พัฒนาทางด้าน Oncofertility เนื่องจากเป็นกลุ่มงาน

              ด้านใหม่ ๆ ที่รอการพัฒนาให้ดีขึ้นในประเทศไทย

๕.๖  งานอื่น ๆ ที่ได้รั บมอบหมาย 

 

๖. หลักฐานที่ต้องยื่นพร้อมใบสมัคร

๖.๑  สำเนาเอกสารแสดงผลการศึกษาตลอดหลักสูตร (Transcript)                                    จำนวน ๑ ชุด

๖.๒  สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน และ สำเนาทะเบียนบ้าน                                               จำนวน ๑ ชุด

๖.๓  รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวก ไม่สวมแว่นตาดำ ขนาด ๑-๒ นิ้ว ซึ่งถ่ายไว้ไม่เกิน ๖ เดือน     จำนวน ๑ รูป

๖.๔  ผู้สมัครเพศชายต้องยื่นสำเนาหลักฐานการพ้นภาระทางราชการทหาร (สด.๘ หรื อ สด.๔๓)  จำนวน ๑ ชุด

๖.๕  ประวัติส่วนตัวโดยสังเขป (Resume)                                                                        จำนวน ๑ ชุด

๖.๖  หนังสือรับรองการปฏิบัติงานจากหน่วยงานเดิม หรื อหนังสือรับรองเงิ นเดือน                    จำนวน ๑ ชุด

หมายเหตุ ให้ลงลายมือชื่อรับรองสำเนาถูกต้องในเอกสารหลักฐานทุกฉบับที่ยื่น ด้วยปากกาลูกลื่นสีน้ำเงิ น

 

๗. อัตราเงิ นเดือน

                       ผู้สมัครที่ผ่านการคัดเลือก และบรรจุเข้าเป็นผู้ปฏิบัติงานในราชวิ ทยาลัยจุฬาภรณ์ จะได้รั บอัตราเงิ น

เดือนตามโครงสร้างอัตราเงิ นเดือนและค่าจ้างผู้ปฏิบัติงานในราชวิ ทยาลัยจุฬาภรณ์ พ.ศ.๒๕๕๙ คุณวุฒิปริ ญญา

ตรี

 

๘. หลักเกณฑ์การพิจารณาคัดเลือก

๘.๑  พิจารณาผู้สมัครที่มีคุณสมบัติตามที่ราชวิ ทยาลัยจุฬาภรณ์กำหนด

๘.๒  พิจารณาเอกสารหลักฐานที่ผู้สมัครยื่นพร้อมใบสมัคร

๘.๓  ประสบการณ์การปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้อง

๘.๔  คัดเลือกโดยการสอบข้อเขียน เเละ/หรื อ สอบปฏิบัติ เเละ/หรื อ สอบสัมภาษณ์ 

๘.๕  การพิจารณาของคณะกรรมการถือเป็นที่สิ้นสุด



      

๙. กำหนดการรับสมัคร และวิ ธีการสมัคร

๙.๑  รั บสมัครตั้งแต่บัดนี้ ถึงวันที่ ๑๒ กรกฎาคม ๒๕๖๔

๙.๒  สมัครทางไปรษณีย์ โดยวงเล็บมุมซองว่า “เอกสารสมัครงาน” ส่งมาที่ ฝ่ายบริ หารทรัพยากรบุคคล

       ราชวิ ทยาลัยจุฬาภรณ์ อาคารโรงพยาบาลจุฬาภรณ์ ชั้น ๑๑ เลขที่ ๙๐๖ ถนนกำแพงเพชร ๖ แขวงตลาด

       บางเขน เขตหลักสี่ กรุงเทพมหานคร ๑๐๒๑๐

๙.๓  สมัครทางออนไลน์ โดยสามารถดาวน์โหลดใบสมัครงาน ทาง www.pccms.ac.th และส่งใบสมัคร

       พร้อมกับหลักฐานฯ การสมัครงาน โดยสแกนเป็นไฟล์ PDF. ส่งที่อีเมล์Chuleekorn.pan@pccms.ac.th

๙.๔   สอบถามรายละเอียดเพิ่มเติม โทรศัพท์ ๐ ๒๕๗๖ ๖๐๐๐ ต่อ ๘๕๔๕ ในวันและเวลาราชการ

 

๑๐. การประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารั บการคัดเลือก วัน เวลา และสถานที่ทำการคัดเลือก

                ราชวิ ทยาลัยจุฬาภรณ์ จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารั บการคัดเลือก วัน เวลา และสถานที่ ทำการคัด

เลือกภายหลังจากครบกำหนดรับสมัครทาง www.pccms.ac.th และ/หรื อ แจ้งให้ผู้มีสิทธิเข้ารั บการคัดเลือก

ทราบทางโทรศัพท์

 

๑๑. การประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือก 

                ราชวิ ทยาลัยจุฬาภรณ์ จะประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือกทาง www.pccms.ac.th และ/หรื อ แจ้ง

ให้ผู้ผ่านการคัดเลือกทราบทางโทรศัพท์

 

 

ประกาศ ณ วันที่ ๑๗ เดือน มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๔

(รองศาสตราจารย์แพทย์หญิงฐิติมา ชินะโชติ)

รองเลขาธิการราชวิ ทยาลัยจุฬาภรณ์ 



ปฏิบัติหน้าที่แทนเลขาธิการราชวิ ทยาลัยจุฬาภรณ์




 


