
 

ประกาศราชวิทยาลัยจุฬาภรณ
เรื่อง     รับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลทั่วไปเพื่อบรรจุเขาเปนผูปฏิบัติงานในราชวิทยาลัยจุฬาภรณ สังกัด ฝาย

บริหารการเงินการคลัง งานบัญชี
....................................

ดวย ราชวิทยาลัยจุฬาภรณ มีความประสงค จะรับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลทั่วไปเพื่อบรรจุเขาเปนผูปฏิบัติงาน
ในราชวิทยาลัยจุฬาภรณสังกัด ฝายบริหารการเงินการคลัง โดยมีรายละเอียด ดังนี้
 
1. ตําแหนง เจาหนาท่ีบัญชี                                                                                                       จํานวน  1  อัตรา

 
2. คุณสมบัติทั่วไป

    2.1  มีสัญชาติไทย หรือสัญชาติอื่น
    2.2  มีอายุไมตํ่ากวาสิบแปดปบริบูรณ แตไมเกินหกสิบปบริบูรณ
    2.3  เปนผูเลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข
    2.4  เปนผูมีคุณลักษณะพึงประสงคในการเปนผูปฏิบัติงานในราชวิทยาลัยจุฬาภรณ
 
3. ลักษณะตองหาม

    3.1  เปนผูดํารงตําแหนงขาราชการการเมือง
    3.2  เปนกรรมการบริหารพรรคการเมือง หรือเจาหนาที่ในพรรคการเมือง
    3.3  เปนผูอยูระหวางถูกพักราชการ หรือพักงาน หรือถูกสั่งใหออกจากราชการ หรือออกจากงานตามกฎหมาย ขอบังคับ
หรือระเบียบอื่น หรือตามขอบังคับราชวิทยาลัยจุฬาภรณ วาดวยการบริหารงานบุคคลผูปฏิบัติงานในราชวิทยาลัย พ.ศ.
2562
    3.4  เปนผูเคยถูกสั่งลงโทษวินัยอยางรายแรง หรือถูกใหออก ปลดออก หรือไลออกจากราชการหรือจากรัฐวิสาหกิจ
องคการมหาชน หรือหนวยงานของรัฐ เพราะกระทําผิดวินัย หรือจรรยาบรรณ
    3.5  เปนผูเคยกระทําการทุจริตในการสอบเขารับราชการ หรือปฏิบัติในหนวยงานของรัฐ
    3.6  เปนผูเคยถูกจําคุกโดยคําพิพากษาถึงที่สุดใหจําคุก เวนแตเปนโทษสําหรับความผิดที่ไดกระทําโดยประมาทหรือ
ความผิดลหุโทษ
    3.7  เปนบุคคลที่ศาลมีคําสั่งใหเปนบุคคลลมละลาย
    3.8  เปนคนไรความสามารถ หรือเสมือนไรความสามารถ
    3.9  เปนคนวิกลจริต หรือจิตฟนเฟอนไมสมประกอบ
    3.10 เปนผูมีประพฤติกรรมเสื่อมเสีย หรือบกพรองในทางศีลธรรม
 
4. คุณสมบัติเฉพาะตําแหนง

    4.1  เพศชาย/หญิง อายุไมตํ่ากวา 23 ป (นับถึงวันท่ีสมัคร)
    4.2  สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีสาขาวิชา การบัญชี
    4.3  มีประสบการณดานบัญชี 0-5 ป
    4.4  มีความรูเรื่องมาตรฐานการบัญชี
    4.5  มีความรูระบบบัญชี
    4.6  มีความรูดานภาษีอากรและกฎหมายบัญชี
    4.7  มีความรูดานระบบสารสนเทศทางการบัญชี
    4.8  สามารถแกไขปญหาในเชิงตัดสินใจดานบัญชีได
    4.9  หากเปนชาย ตองพนภาระทางทหารแลว
 
5. หนาท่ีความรับผิดชอบหลัก



    5.1  ระบบรายได OPD, IPD Import ขอมูลในระบบ HIS เขามาระบบบัญชีและทําการตรวจสอบเพื่อบันทึกบัญชี
        -  บันทึกบัญชีรายไดประจําวันพรอมรายละเอียดการรับเงินประจําวัน เชน ใบเสร็จรับเงิน, รายงานรายไดประจําวัน,
ใบนําฝาก, ใบโอนเงินรายได, รายงานการสงเงินประจําวัน, สลิปบัตรเครดิตกับสมุดเงินฝากธนาคาร
        -  บันทึกบัญชีสวนลดจากรายไดคาบริการตรวจรักษาประจําวัน
        -  บันทึกบัญชีการโอนคาใชจาย เชน โอนคาใชจายไป IPD
        -  บันทึกบัญชีและคํานวณคาธรรมเนียมธนาคาร (กรณีรับชําระเปนบัตรเครดิต)
        -  บันทึกบัญชีรายละเอียดการรับเงินมัดจํา, การจายคืนเงินประจําวัน เชน ใบรับเงิน/คืนเงินมัดจํา, รายงานการรับ/
คืนเงินมัดจํา,ใบนําฝากเงินมัดจํา
        -  จัดทําใบสําคัญรับประจําวัน PD พรอมรายละเอียดขั้นตนแบบ
    5.2  ระบบลูกหน้ี ใบสําคัญรับและจัดทําใบสําคัญรับรายไดสมทบทุนโครงการ
        -  บันทึกบัญชีการรับชําระลูกหนี้การคาพรอมหลักฐาน เชน ใบเสร็จรับเงิน ใบนําฝาก ใบโอนเงิน และจํานวนเงินให
ถูกตอง ครบถวนเพ่ือบันทึกบัญชี
        -  บันทึกบัญชีเอกสารหลักฐานรายไดเงินบริจาค พรอมรายละเอียดประกอบ เชน ใบเสร็จรับเงิน ใบนําฝาก ชื่อผูรับ
บริจาค
        -  บันทึกบัญชีการรับรายได คาเชาพื้นที่,คาไฟฟา,คานํ้าประปารานคา,อินเตอรเน็ตรานคา พรอมรายละเอียดประกอบ
เชน บันทึกขอความ ใบแจงหนี้ใบสรุปคาใชจายตางๆ
        -  บันทึกบัญชีการรับรายไดอื่นๆ เชน รายไดขายเศษกระดาษ,ตลับหมึก,ขายนํ้าดื่ม พรอมรายละเอียดประกอบ
        -  บันทึกบัญชีรายไดเงินสะสมพนักงานที่ลาออก เปนรายไดของโรงพยาบาล พรอมรายละเอียดประกอบ เชน บันทึก
ขอความ 
        -  บันทึกบัญชีการรับชําระหนี้ภาระชดใชทุนพรอมรายละเอียดประกอบ เชนสําเนาใบนําฝาก การโอนเงิน
        -  บันทึกบัญชีรายไดคาปรับตางๆ พรอมรายละเอียดประกอบ
        -  บันทึกบัญชีการปรับรายไดคาบริการทางการแพทย เปนคาใชจายสวัสดิการโรงพยาบาล ใหเปนไปตามระเบียบเงิน
สวัสดิการคารักษาพยาบาลของโรงพยาบาลพรอมบันทึกสวนเกินคารักษาพยาบาลของโรงพยาบาลพรอมบันทึกสวนเกินคา
รักษาพยาบาล(ถามี)
        -  บันทึกบัญชีรับเงินบริจาคโครงการสานตอที่พอใหทํา เพื่อผูปวยมะเร็งดอยโอกาส พรอมรายละเอียดประกอบ เชน
ใบเสร็จรับเงิน ใบโอนเงิน
        -  จัดทําสรุปรายงานเงินบริจาค พรอมของท่ีระลึก
        -  บันทึกบัญชีรับเงินโครงการเหรียญพระพุทธโอสถ พรอมรายละเอียด เชน ใบเสร็จรับเงิน ใบโอนเงิน
        -  จัดทําสรุปรายงานจําหนายเหรียญและการเงินบริจาค พรอมของที่ระลึก
    5.3  จัดทํารายงานและบันทึกขอความ
        -  จัดทําบันทึกขอความรายงานเงินรายได-คาใชจาย บัญชีกองทุนศาสตราพิชาน พรอมรายละเอียด
        -  จัดทําบันทึกขอความรายงานเงินรายไดทางการแพทย พรอมรายละเอียด
    5.4  ปรับปรุงบัญชี
        -  ปรับปรุงเงินสด,เช็ครับ ใหตรงตามงวดบัญชี
        -  ปรับปรุงลูกหนี้บัตรเครดิต ใหตรงตามงวดบัญชี
        -  ปรับปรุงคาใชจายคางจาย เชน ภาษีหัก ณ ท่ีจายคางจาย,คาใชจายอื่นๆ คางจาย และปรับปรุงกลับรายการเมื่อจาย
คาใชจายแลว
        -  ปรับปรุงการโอนเงินชําระคาบริการตางประเทศ โดยการตัดบัญชีธนาคาร
        -  ปรับปรุงบันทึกดอกเบ้ียเงินฝากธนาคาร(เงินฝากประจํา,เงินฝากออมทรัพย)
        -  ปรับปรุงการโอนเงินระหวางธนาคารภายในราชวิทยาลัยจุฬาภรณ โดยปรับปรุงจากบัญชีออมทรัพยเขาบัญชีกระแส
รายวันของธนาคารไทยพาณิชย, ธนาคารกรุงเทพ, ธนาคารทหารไทย, ธนาคารกรุงไทย
        -  ปรับปรุงรายไดรับลวงหนา
        -  ปรับปรุงรายคาใชจายจายลวงหนา
        -  ปรับปรุงรายไดคาบริการคางรับ
        -  ปรับปรุงตัดยอดยาออกจากบัญชีตนทุนคายาตามรายงานท่ีรับจากคลังยาและเวชภัณฑ
        -  ปรับปรุงคาเสื่อมราคาสินทรัพยประจํางวดตามรายงานคาเส่ือมราคาที่รับจากหนวยพัสดุ
        -  ปรับปรุงรายไดบริจาคครุภัณฑรอรับรู โดยรับรูตามคาเสื่อมราคาประจํางวด
        -  ปรับปรุงลูกหนี้/เจาหนี้ ระหวางราชวิทยาลัยจุฬาภรณและศูนยไซโคลตรอน
        -  ปรับปรุงคาใชจายระหวาง ราชวิทยาลัยจุฬาภรณและโรงพยาบาลสัตวทิพยพิมาน
        -  ปรับปรุงวัสดุคงเหลือประจํางวดตามรายงานวัสดุคงเหลือของคลังตางๆ
        -  ปรับปรุงรายการรับชําระ-จายชําระ รวมถึงการบันทึกบัญชีขามงวดบัญชี จัดประเภทรายการทางบัญชี
        -  ปรับปรุงรายการปรับปรุงบัญชีของผูตรวจสอบบัญชีภายนอก และปรับปรุงรายการกลับบัญชีงวดถัดไป



        -  จัดทําใบสําคัญท่ัวไพอมรายละเอียดประกอบรายการปรับปรุงบัญชี ทั้งของราชวิทยาลัยฯ สวนงานภายใตราช
วิทยาลัย และรายการระหวางกันของราชวิทยาลัยฯ
    5.5  ทําการปดบัญชีพรอมจัดทํารายละเอียดประกอบการปดบัญชีใหถูกตอง ครบถวน
        -  ทําการตรวจสอบและกระทบยอดบัญชีแยกประเภทเงินสด กับเงินสดคงเหลือ ณ วันสิ้นงวด
        -  ทําการตรวจสอบและกระทบยอดบัญชีแยกประเภทธนาคาร กับ Statement และสมุดคูฝากทุกธนาคาร
        -  ทําการตรวจสอบและกระทบยอดบัญชีแยกประเภทหนี้บัตรเครดิต กับรายงานลูกหนี้บัตรเครดิตคงเหลือ ณ วันสิ้น
งวด
        -  ทําการตรวจสอบและกระทบยอดบัญชีแยกประเภท รายไดรับลวงหนาคงเหลือ ณ สิ้นงวด พรอมรายละเอียด
ประกอบ
        -  ทําการปดบัญชีรายได – คาใชจาย ทุกประเภทเขาบัญชีรายได สูง(ตํ่า) ประจํางวดบัญชีเพื่อจัดทํารายงานทางการ
เงิน
    5.6  จัดทํารายงานงบการเงินของราชวิทยาลัยฯ สํานักราชวิทยาลัยฯ วิทยาลัยวิทยาศาสตร
        -  งบแสดงฐานะการเงิน เพื่อแสดงฐานะการเงินประจําเดือน ไตรมาส ป แบบแยกสวนงาน
        -  งบแสดงผลการดําเนินงานทางการเงิน เพ่ือแสดงรายได-คาใชจายประจําเดือน ไตรมาส ป แบบแยกสวนงาน
        -  งานกระแสเงินสด แสดงกระแสเงินสดรับ-จาย ประจําประจําเดือน ไตรมาส ป แบบแยกสวนงาน
        -  หมายเหตุประกอบงานงบการเงิน แสดงรายละเอียดประกอบ งบแสดงฐานะการเงินและงบผลการดําเนินงาน
ทางการเงินประจําประจําเดือน ไตรมาส ป แบบแยกสวนงาน
        -  งบทดลอง แสดงสรุปยอด สินทรัพย หนี้สิน รายได คาใชจาย
        -  งบพิสูจนยอดเงินฝากธนาคาร
        -  รายงานคาใชจายตางๆ ประกอบการตรวจสอบภายในและภายนอก
        -  รายงานขอมูลดานบัญชีเพื่อสนับสนุนแกหนวยงานตางๆ ภายในราชวิทยาลัยฯและสวนงานภายใตราชวิทยาลัยฯ
    5.7  จัดเก็บหลักฐานดานบัญชี
        -  จัดเก็บขอมูลหลักฐานบัญชีดานรายได ในระบบ HIS
        -  จัดเก็บเอกสารหลักฐานบัญชีดานรายได โดยจัดเรียงตามวันท่ี เลขที่เอกสาร
        -  จัดเก็บเอกสารลงลังเอกสารบัญชีใบสําคัญรับ ประมาณ 30 ลัง (ประจําป2561)
        -  ขนยายไปยังสถานท่ีเก็บเอกสาร รอการตรวจสอบบัญชี และสงเก็บคลังเชาไปรษณีย
    5.8  จัดเตรียมขอมูลเพ่ือรองรับการตรวจสอบบัญชีท้ังภายในและภายนอก
        -  จัดทํารายละเอียดประกอบการตรวจสอบบัญชี
        -  จัดเตรียมและจัดหาขอมูลและเอกสารดานบัญชีคาใชจายประกอบการตรวจสอบบัญชี
        -  ประสานงานและชี้แจงเกี่ยวกับขอมูลการตรวจสอบบัญชี
    5.9  อ่ืนๆ ตามที่ไดรับมอบหมาย
        -  จัดทําบันทึกขอความท่ีเกี่ยวของกับงาน
        -  ตรวจนับและนําฝากเงินรายไดประจําวัน
        -  รวมเปนคณะกรรมการตางๆ ของราชวิทยาลัยจุฬาภรณ
 
6. หลักฐานท่ีตองยื่นพรอมใบสมัคร

    6.1  สําเนาปริญญาบัตร และสําเนาเอกสารแสดงผลการศึกษาตลอดหลักสูตร (Transcript) จํานวน 1 ชุด
    6.2  สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน และสําเนาทะเบียนบาน จํานวน 1 ชุด
    6.3  รูปถายหนาตรงไมสวมหมวก ไมสวมแวนตาดํา ขนาด 1-2 นิ้ว ซึ่งถายไวไมเกิน 3 เดือน จํานวน 1 ชุด
    6.4  ผูสมัครเพศชายตองยื่นสําเนาหลักฐานการพนภาระทางราชการทหาร (สด.8 หรือ สด.43) จํานวน 1 ชุด
    6.5  ประวัติสวนตัวโดยสังเขป (ถามี) จํานวน 1 ชุด
    6.6  หนังสือรับรองการปฏิบัติงานจากหนวยงานเดิม (ถามี) จํานวน 1 ชุด
    6.7  หนังสือรับรองเงินเดือน และคาตอบแทน จากหนวยงานเดิม (ถามี) จํานวน 1 ชุด
    หมายเหตุใหลงลายมือชื่อรับรองสําเนาถูกตองในเอกสารหลักฐานทุกฉบับที่ย่ืนพรอมใบสมัครดวยปากกาลูกลื่นสีนํ้าเงิน
โดยใหนําเอกสารตนฉบับมาแสดงในวันสมัครดวย
 
7. อัตราเงินเดือน

ผูสมัครท่ีผานการคัดเลือก และบรรจุเขาเปนผูปฏิบัติงานในราชวิทยาลัยจุฬาภรณ จะไดรับอัตราเงินเดือนตาม
โครงสรางอัตราเงินเดือนและคาจางผูปฏิบัติงานในราชวิทยาลัยจุฬาภรณ พ.ศ.2559ระดับปฏิบัติการ คุณวุฒิปริญญาตรี

 
8. หลักเกณฑการพิจารณาคัดเลือก     
    8.1  พิจารณาผูสมัครท่ีมีคุณสมบัติตามท่ีราชวิทยาลัยจุฬาภรณกําหนด



    8.2  พิจารณาเอกสารหลักฐานท่ีผูสมัครยื่นพรอมใบสมัคร
    8.3  คัดเลือกโดยการสอบสัมภาษณ และ/หรือ การสอบขอเขียน และ/หรือ การสอบปฏิบัติ
    8.4  ประสบการณการปฏิบัติงานท่ีเกี่ยวของ   
 
9. กําหนดรับสมัคร และวิธีการสมัคร

    9.1  รับสมัครตั้งแตบัดนี้เปนตนไปถึงวันท่ี 3 กรกฎาคม 2563
    9.2  สมัครดวยตนเอง โดยติดตอขอรับใบสมัคร และยื่นใบสมัครไดท่ี ฝายทรัพยากรบุคคล ราชวิทยาลัยจุฬาภรณ อาคาร
บริหารCAT2 ชั้น 3ในวันและเวลาราชการ สอบถามเพิ่มเติมโทรศัพท02576 6000 ตอ 8718
    9.3  สมัครทางออนไลน โดย Download ใบสมัครที่www.pccms.ac.th [หัวขอ : ประกาศลาสุด คลิกเลือกขาวสาร
HR– แบบฟอรมเอกสารการสมัครงานและทุนการศึกษา (HR Document) และสงใบสมัครที่กรอกขอมูลครบถวน พรอม
แนบเอกสารประกอบการสมัครงาน สงกลับมายังอีเมล prapussawan.jit@cra.ac.th
    9.4  สมัครทางไปรษณีย โดยวงเล็บมุมซองวา “เอกสารสมัครงาน” สงมาที่ ฝายทรัพยากรบุคคล ราชวิทยาลัยจุฬาภรณ
อาคารโรงพยาบาลจุฬาภรณ ช้ัน 11เลขท่ี 906ถนนกําแพงเพชร 6 แขวงตลาดบางเขน เขตหลักสี่ กรุงเทพมหานคร
10210
 
10. การประกาศรายชื่อผูมีสิทธิเขารับการคัดเลือก วัน เวลา และสถานที่ทําการคัดเลือก

ราชวิทยาลัยจุฬาภรณ จะประกาศรายชื่อผูมีสิทธิเขารับการคัดเลือกวันเวลา และสถานที่ทําการคัดเลือก ภาย
หลังจากครบกําหนดรับสมัครทาง www.pccms.ac.thและ/หรือแจงใหผูมีสิทธิเขารับการคัดเลือกทราบทางโทรศัพท

 
11. การประกาศรายชื่อผูผานการคัดเลือก

ราชวิทยาลัยจุฬาภรณ จะประกาศรายชื่อผูผานการคัดเลือกทาง www.pccms.ac.th และ/หรือแจงใหผูผาน
การคัดเลือกทราบทางโทรศัพท

 
 

ประกาศ ณ วันที่ ๑๙ เดือน มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๓

(นายสาธิต ยินดีพิธ)
ผูชวยเลขาธิการราชวิทยาลัยจุฬาภรณ ดานทรัพยากรบุคคล 

 ปฏิบัติหนาที่แทนเลขาธิการราชวิทยาลัยจุฬาภรณ
 

 


