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ประกาศราชวิทยาลัยจุฬาภรณ
เรื่อง     รับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือกเปนผูปฏิบัติในราชวิทยาลัย สายวิชาการ ตําแหนงอาจารย ประจําศูนย

แพทยภัยพิบัติและฉุกเฉินเจาฟาจุฬาภรณ วิทยาลัยวิทยาศาสตรการแพทยเจาฟาจุฬาภรณ
....................................

ดวยวิทยาลัยวิทยาศาสตรการแพทยเจาฟาจุฬาภรณ มีความประสงคจะรับบุคคลเพื่อคัดเลือกเปนผูปฏิบัติงาน
ในราชวิทยาลัย สายวิชาการ ตําแหนงอาจารย ประจําศูนยแพทยภัยพิบัติและฉุกเฉินเจาฟาจุฬาภรณ วิทยาลัยวิทยาศาสตร
การแพทยเจาฟาจุฬาภรณ โดยมีรายละเอียดตอไปนี้
1. ตําแหนงท่ีรับสมัคร
    จํานวน 4 อัตรา
2. คุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะตําแหนงของผูสมัครคัดเลือก
    2.1 คุณสมบัติทั่วไป
    2.1.1 ผูสมัครที่จะไดรับการบรรจุเปนพนักงานราชวิทยาลัย ตองมีคุณสมบัติทั่วไปและไมมีลักษณะตองหาม ดังตอไปน้ี
            (ก) คุณสมบัติท่ัวไป
                (1) มีสัญชาติไทย
                (2) มีอายุไมตํ่ากวาสิบแปดปบริบูรณ
                (3) เปนผูเลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข
            (ข) ลักษณะตองหาม
                (1) เปนผูดํารงตําแหนงขาราชการการเมือง
                (2) เปนกรรมการพรรคการเมืองหรือเจาหนาที่ในพรรคการเมือง
                (3) เปนผูอยูในระหวางถูกพักราชการ หรือพักงานหรือถูกสั่งใหออกจากราชการหรือออกจากงานตามกฎหมาย
ขอบังคับ หรือระเบียบอื่น หรือตามขอบังคับฉบับนี้
                (4) เปนผูเคยถูกสั่งลงโทษวินัยรายแรง หรือถูกใหออก ปลดออก หรือไลออกจากราชการ หรือจากรัฐวิสาหกิจ 
องคการมหาชน หรือหนวยงานของรัฐ เพราะกระทําผิดวินัยหรือจรรยาบรรณ
                (5) เปนผูเคยกระทําการทุจริตในการสอบเขารับราชการหรือเขาปฏิบัติงานในหนวยงานของรัฐ
                (6) เปนผูเคยถูกจําคุกโดยคําพิพากษาถึงท่ีสุดใหจําคุก เวนแตเปนโทษสําหรับความผิดที่ไดกระทําโดยประมาท
หรือความผิดลหุโทษ
                (7) เปนบุคคลท่ีศาลมีคําสั่งใหเปนบุคคลลมละลาย
                (8) เปนคนไรความสามารถหรือเสมือนไรความสามารถ
                (9) เปนคนวิกลจริตหรือจิตฟนเฟอนไมสมประกอบ
                (10) เปนผูมีพฤติกรรมเสื่อมเสียหรือบกพรองในทางศีลธรรม
    2.2 คุณสมบัติเฉพาะตําแหนง

2.2.1 วุฒิบัตร/หนังสืออนุมัติแสดงความรูความชํานาญในการประกอบวิชาชีพเวชกรรม หรือปริญญาโทหรือ
เทียบเทา สาขาวิชาวิทยาศาสตรสุขภาพ (ปฏิบัติการฉุกเฉินการแพทย) หรือแพทยศาสตร หรือพยาบาลศาสตร

2.2.2 มีคะแนนเฉล่ียสะสมไมตํ่ากวา 3.25 ในระดับแพทยศาสตรบัณฑิต หรือมีประวัติสวนตัวหรือผลงานที่
ไดรับการประเมินโดยคณะกรรมการอยูในระดับดีมากขึ้นไป หรือไดรับการรับรองและประเมินการทํางานและความประพฤติ
จากอาจารย  ผูสอน อาจารยที่ปรึกษา หรือผูบังคับบัญชาอยูในระดับดีมากขึ้นไป

         2.2.2.1 แพทย ไดรับวุฒิบัติหรือหนังสืออนุมัติบัตรแสดงความรูความชํานาญในการประกอบวิชาชีพ
เวชกรรมสาขา เวชศาสตรฉุกเฉิน หรือ 

                        ไดรับวุฒิบัติหรือหนังสืออนุมัติแสดงความรูความชํานาญในการประกอบวิชาชีพเวชกรรม
สาขา/อนุสาขาอ่ืนท่ีเก่ียวของ เชน สาขาวิสัญญีวิทยา สาขาเวชกรรมปองกัน (แขนงระบาดวิทยา เวชศาสตรการบิน
เวชศาสตรทางทะเล หรืออาชีวเวชศาสตร) อนุสาขากุมารเวชศาสตรทารกแรกเกิดและปริกําเนิด อนุสาขากุมารเวชศาสตร
ประสาทวิทยา อนุสาขากุมารเวชศาสตรโรคระบบการหายใจ อนุสาขากุมารเวชศาสตรโรคหัวใจ อนุสาขาวิสัญญีวิทยาสําหรับ
การผาตัดหัวใจ หลอดเลือดใหญและทรวงอก อนุสาขาวิสัญญีวิทยาสําหรับผูปวยโรคทางระบบประสาท อนุสาขาเวชบําบัด
วิกฤต อนุสาขาเวชเภสัชวิทยาและพิษวิทยา อนุสาขาศัลยศาสตรอุบัติเหตุ อนุสาขาอายุศาสตรโรคระบบการหายใจและภาวะ
วิกฤตโรคระบบการหายใจ หรือ อนุสาขาอายุรศาสตรโรคหัวใจ หรือ 



2/12/2562 ระบบสารสนเทศเพื�อการบรหิารองคก์ร

document.cra.ac.th/CRA_DOC_FLOW/system/all/book_form_announce_print.php?book_id=14713&type_report=1 2/3

                         ไดรับวุฒิบัติหรือหนังสืออนุมัติแสดงความรูความชํานาญในการประกอบวิชาชีพเวชกรรม
สาขาอื่นและมีผลงานวิชาการ หรือ ประสบการณในการจัดการดานภัยภัยพิบัติและเวชศาสตรฉุกเฉิน ไมนอยกวา 5 ป
                             2.2.2.2 นักปฏิบัติการฉุกเฉินการแพทย       

           2.2.2.3 พยาบาลหรือวิชาชีพอื่น มีประสบการณในดานการจัดการภัยพิบัติ หรือการพยาบาลผูปวย
ฉุกเฉินท้ังนอกโรงพยาบาลและในโรงพยาบาล ไมนอยกวา 5 ป

2.2.3 มีความรู ดานการศึกษาและฝกอบรม การจัดการศึกษา/การจัดฝกอบรม ดานโครงสรางองคกร ทํา
หลักสูตรฝกอบรม การประเมินผลการศึกษา การวิจัยทางการศึกษา เกณฑมาตรฐานคุณภาพการศึกษา มีความรูดานวิชาการ
และการวิจัย มีความรูความชํานาญในสาขาวิชาชีพเฉพาะทางท่ีสําเร็จการศึกษาเปนอยางดี มีความเขาใจในการทําวิจัยตาม
ระเบียบวิธีวิจัย

2.2.4 สามารถใชภาษาอังกฤษไดดี และมีผลคะแนนสอบภาษาอังกฤษอยางใดอยางหนึ่ง ดังตอไปน้ี
        2.2.4.1 TOEFL (Paper Based)                 ไมตํ่ากวา    550         คะแนน
        2.2.4.2 TOEFL (Computer Based)           ไมตํ่ากวา    213         คะแนน
        2.2.4.3 TOEFL (Internet Based)              ไมตํ่ากวา    79           คะแนน
        2.2.4.4 IELTS  (Academic Module)           ไมตํ่ากวา    6.5         คะแนน
        2.2.4.5 TU-GET                                    ไมตํ่ากวา    550         คะแนน
        2.2.4.6 CU-TEP                                    ไมตํ่ากวา    90           คะแนน

             (หากมีผลการทดสอบภาษาอังกฤษอยางหนึงตามเกณฑที่กําหนดขางตน จะไดรับพิจารณาเปนพิเศษ)
2.2.5 มีทักษะคอมพิวเตอร สามารถใชโปรแกรมคอมพิวเตอรในการจัดการงานเอกสาร (ยกตัวอยางเชน

Microsoft office) ไดดี
2.2.6 มีความสามารถในการสอนทั้งการบรรยายหรือฝกปฏิบัติ
2.2.7 หากมีผลงานวิจัยที่ไดรับการตีพิมพระดับสากล (peer review) หรือมีประสบการณในการสอนหรือฝก

อบรม จะไดรับการพิจารณาเปนพิเศษ
2.2.8 มีทัศนคติที่ดีในการเปนอาจารย รักงานสอน การฝกอบรม มีความเปนอาจารย (Mentorship) เปน

แบบอยางที่ดีตอนักศึกษา
2.2.9 มีทัศนคติที่ดีในการเปนนักวิชาการและนักวิจัย มีความสุขในการผลิตผลงานวิชาการ และผลงานวิจัย
2.2.10 มีความคิดริเริ่มสรางสรรค กระตือรือรน มีมนุษยสัมพันธดี มีทักษะในการสื่อสาร มีสุขภาพจิตที่ดีและ

มีความรับผิดชอบตองานท่ีไดรับมอบหมาย
3. หนาที่และความรับผิดชอบโดยสังเขป

3.1 ปฏิบัติงานดานการเรียนการสอน ในศูนยแพทยภัยพิบัติและฉุกเฉินเจาฟาจุฬาภรณ ทั้งการบรรยายและ
การสอนปฏิบัติการ

3.2 วางแผนการศึกษาอบรม และจัดทําหลักสูตร เชน วางแผนโครงการ พัฒนาและจัดทําหลักสูตรตลอดจน
การประสานงานการจัดทําหลักสูตรการศึกษาและการฝกอบรมตางๆ ตามเกณฑมาตรฐานคุณภาพการศึกษา

3.3 ดําเนินการเตรียมการศึกษา นําหลักสูตรท่ีไดเขากระบวนการเตรียมการศึกษา ไดแก การรับนักศึกษา
,การเตรียมอาจารย, การเตรียมเนื้อหาและการจัดประสบการณการเรียนการสอน รวมถึงการฝกอบรมระยะสั้นโครงการ
ตางๆ เปนตน

3.4 การประเมินการศึกษาและผลการศึกษา เชน ประเมินผลการศึกษาของนักศึกษา เพื่อขอรับปริญญาจาก
วิทยาลัยวิทยาศาสตรการแพทยเจาฟาจุฬาภรณ

3.5 การพัฒนาหลักสูตร มีการนําผลการประเมินมาใชในการพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอนและการฝก
อบรมตามเกณฑมาตรฐานคุณภาพการศึกษา

3.6 การประเมินผลผลิตจากการศึกษาและฝกอบรม จัดทําการสํารวจผลผลิตจากสถาบันที่รับบัณฑิต หรือผู
ผานการ ฝกอบรม

3.7  การจัดกิจการนักศึกษา
3.8 งานวิชาการ ทําผลงานทางวิชาการ ไดแก การเขียนบทความ จัดทําหนังสือ ตํารา เอกสารทางวิชาการ

การบรรยายทางวิชาการ การใหความเห็นทางวิชาการแกหนวยงานตางๆ และนวตกรรม
3.9 งานวิจัย ทําการศึกษาวิจัยดานวิทยาศาสตรพื้นฐานหรือ วิทยาศาสตรประยุกต เพื่อใหเกิดองคความรูตอย

อดทางวิทยาศาสตรการแพทย
3.10 ปฏิบัติงานดานบริการตามท่ีไดรับมอบหมายจากศูนยแพทยภัยพิบัติและฉุกเฉินเจาฟาจุฬาภรณ ตาม

สาขาวิชาชีพ
3.11 ปฏิบัติงานตามภารกิจอื่นๆ ที่ไดรับมอบหมายจากผูบังคับบัญชา

4. วัน เวลา และสถานท่ีรับสมัคร
4.1 ผูประสงคจะเขารับการคัดเลือก สามารถยื่นใบสมัครไดตั้งแตบัดน้ีเปนตนไป ในวัน และเวลาราชการ
4.2 สมัครดวยตนเองท่ีฝายทรัพยากรบุคคล ราชวิทยาลัยจุฬาภรณ อาคารบริหาร 2 (ตึก CAT)  ชั้น 3 โซน D

ถนนแจงวัฒนะ แขวงทุงสองหอง เขตหลักสี่ กรุงเทพมหานคร ติดตอสอบถามรายละเอียดไดที่หมายเลขโทรศัพท 064-
585-5280
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4.3 สมัครออนไลน โดย Download ใบสมัครที่ www.pccms.ac.th หัวขอ ขาวสาร HR-แบบฟอรมเอกสาร
สมัครงาน และทุนการศึกษา (HR-Document) สงใบสมัครมาทาง E-mail: pakpimol.khi@pccms.ac.th (ในวันสอบ
สัมภาษณใหนําใบสมัครตัวจริง พรอมหลักฐานการสมัครมายื่นแกเจาหนาที่)
5. เอกสารและหลักฐานที่ตองนํามายื่นในการสมัคร    

5.1 ใบสมัคร ผูสมัครตองกรอกขอความ และลงนามดวยลายมือตนเอง
5.2 สําเนาใบปริญญาบัตร และรายละเอียดผลการศึกษา (Transcript) กรณีหลักฐานดังกลาว ไมใชภาษาไทย

หรือภาษาอังกฤษ  ผูสมัครจะตองนําฉบับท่ีแปลเปนภาษาไทย หรือภาษาอังกฤษมาเปนหลักฐานพรอมรับรองการแปลดวย
5.3 สําเนาวุฒิบัตรหรืออนุมัติบัตรในสาขาที่สมัคร  จํานวน 1 ชุด
5.4 สําเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ  จํานวน 1 ชุด
5.5 สําเนาทะเบียนบาน และสําเนาบัตรประชาชน จํานวน 1 ชุด
5.6 รูปถายหนาตรง ไมสวมหมวก ไมใสแวนตาดํา ขนาด 1 นิ้ว ถายไวไมเกิน 1 เดือน 1 รูป
5.7 สําเนาหลักฐานทางทหาร ไดแก ใบ สด.8 ใบ สด.9 หรือใบ สด. 43 (เฉพาะผูสมัครเพศชาย)
5.8 สําเนาผลการทดสอบภาษาอังกฤษจาก TOEFL, IELTS, TU-GET หรือ CU-TEP (อายุไมเกิน 2 ป )กรณีที่

มิไดจบการศึกษาจากมหาวิทยาลัยตางประเทศท่ีใชภาษาอังกฤษในการเรียนการสอน
5.9 สําเนาเอกสารการเปล่ียนคํานําหนาช่ือ หรือเปล่ียนชื่อ หรือเปลี่ยนนามสกุล (ในกรณีที่มีการเปลี่ยน) 
5.10 ใบรับรองแพทยแสดงวาไมเปนโรคตองหาม ตามพระราชบัญญัติขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา

และตามท่ีคณะกรรมการขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา (ก.พ.อ.) กําหนด โดยเปนโรงพยาบาลของรัฐ หรือโรง
พยาบาลเอกชน ซึ่งไมใช สถานพยาบาลประเภทคลินิก และออกใหไมเกิน 1 เดือน

5.11 ประวัติสวนตัวและผลงานโดยสังเขป 1 ชุด (Curriculum vitae)
5.12 หนังสือรับรองประสบการณทํางานหรือหนังสือรับรองจากหนวยงาน

6. ประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ์เขารับการคัดเลือก
วิทยาลัยวิทยาศาสตรการแพทยเจาฟาจุฬาภรณ ประกาศรายชื่อผูมีสิทธ์ิเขารับการสอบสัมภาษณและคัดเลือก

ท่ีเว็ปไซล www.pccms.ac.th หัวขอ ขาวสาร HR - แบบฟอรมเอกสารการสมัครงานและทุนการศึกษา (HR-Document) /
ประกาศรายชื่อผูผานการสัมภาษณ และแจงทาง E-mail ของผูมีสิทธิ์เขารับคัดเลือก
7. วิธีการคัดเลือก

คณะกรรมการคัดเลือกบุคลากร จะคัดเลือกจากความรู ประสบการณในดานการสอน และผลงานที่เคยปฏิบัติ
โดยการสอบสัมภาษณ โดยคําตัดสินของคณะกรรมการคัดเลือกถือเปนที่สิ้นสุด
8. การประกาศผลการคัดเลือก
             วิทยาลัยวิทยาศาสตรการแพทยเจาฟาจุฬาภรณ ประกาศรายชื่อผูผานการคัดเลือก ทางเว็บไซต
www.pccms.ac.th หัวขอ ขาวสาร HR - แบบฟอรมเอกสารการสมัครงานและทุนการศึกษา (HR-Document) / ประกาศ
รายช่ือผูผานการสัมภาษณ

ทั้งน้ี การบรรจุ/การจางผูไดรับการคัดเลือกเพื่อเปนผูปฏิบัติงานในราชวิทยาลัย สายวิชาการ ตําแหนง อาจารย
ในอัตราท่ีวางอยูจะเปนไปตามลําดับท่ีของบัญชีผลการคัดเลือกของวิทยาลัยวิทยาศาสตรการแพทยเจาฟาจุฬาภรณ
 

ประกาศ ณ วันที่ ๒๘ เดือน พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๒

สาธิต ยินดีพิธ
(ลงนามอิเล็กทรอนิกส)

(นายสาธิต ยินดีพิธ)
ผูชวยเลขาธิการราชวิทยาลัยจุฬาภรณ ดานทรัพยากรบุคคล 

ปฏิบัติหนาที่แทนเลขาธิการราชวิทยาลัยจุฬาภรณ

 


