
 

ประกาศ
เรื่อง     รับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลทั่วไปเพื่อบรรจุเขาเปนผูปฏิบัติงาน ในวิทยาลัยวิทยาศาสตรการแพทยเจา

ฟาจุฬาภรณ สังกัด ศูนยแพทยภัยพิบัติและฉุกเฉินเจาฟาจุฬาภรณ
....................................

ดวย วิทยาลัยวิทยาศาสตรการแพทยเจาฟาจุฬาภรณ มีความประสงค จะรับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลทั่วไปเพื่อบรรจุเขาเปน
ผูปฏิบัติงานในวิทยาลัยวิทยาศาสตรการแพทยเจาฟาจุฬาภรณ สังกัด ศูนยแพทยภัยพิบัติและฉุกเฉินเจาฟาจุฬาภรณ โดยมี
รายละเอียด ดังน้ี 
 
1. ตําแหนง ผูชวยอาจารย                                                                                           จํานวน   3   อัตรา
 
2. คุณสมบัติท่ัวไป
2.1  มีสัญชาติไทย หรือสัญชาติอื่น
2.2  มีอายุไมตํ่ากวาสิบแปดปบริบูรณ แตไมเกินหกสิบปบริบูรณ
2.3  เปนผูเลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข
2.4  เปนผูมีคุณลักษณะพึงประสงคในการเปนผูปฏิบัติงานในราชวิทยาลัยจุฬาภรณ
 
3. ลักษณะตองหาม
3.1  เปนผูดํารงตําแหนงขาราชการการเมือง
3.2  เปนกรรมการบริหารพรรคการเมือง หรือเจาหนาที่ในพรรคการเมือง
3.3  เปนผูอยูระหวางถูกพักราชการ หรือพักงาน หรือถูกสั่งใหออกจากราชการ หรือออกจากงานตามกฎหมาย ขอบังคับ
       หรือระเบียบอ่ืน หรือตามขอบังคับราชวิทยาลัยจุฬาภรณ วาดวยการบริหารงานบุคคล ผูปฏิบัติงานในราชวิทยาลัย
       พ.ศ. 2562
3.4  เปนผูเคยถูกสั่งลงโทษวินัยอยางรายแรง หรือถูกใหออก ปลดออก หรือไลออกจากราชการ หรือจากรัฐวิสาหกิจ
       องคการมหาชน หรือหนวยงานของรัฐ เพราะกระทําผิดวินัย หรือจรรยาบรรณ
3.5  เปนผูเคยกระทําการทุจริตในการสอบเขารับราชการ หรือปฏิบัติในหนวยงานของรัฐ
3.6  เปนผูเคยถูกจําคุกโดยคําพิพากษาถึงท่ีสุดใหจําคุก เวนแตเปนโทษสําหรับความผิดที่ไดกระทําโดยประมาทหรือ
       ความผิดลหุโทษ
3.7  เปนบุคคลท่ีศาลมีคําส่ังใหเปนบุคคลลมละลาย
3.8  เปนคนไรความสามารถ หรือเสมือนไรความสามารถ
3.9  เปนคนวิกลจริต หรือจิตฟนเฟอนไมสมประกอบ
3.10 เปนผูมีประพฤติกรรมเสื่อมเสีย หรือบกพรองในทางศีลธรรม
 
4. คุณสมบัติเฉพาะตําแหนง
4.1  สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี หรือปริญญาโท สาขาวิชาปฏิบัติการฉุกเฉินการแพทย หรือสาขาวิชาอื่น ๆ
       ท่ีเก่ียวของ
4.2  มีความรูเรื่องกฎ ระเบียบ และขอบังคับในการปฏิบัติงาน ทั้งของหนวยงานราชการ และราชวิทยาลัยจุฬาภรณ
4.3  มีความรูในงานธุรการ งานสารบรรณ งานการเงิน บัญชี และงานพัสดุ 
4.4  มีความรูในกระบวนการดานการจัดทําหลักสูตรระยะสั้น และการฝกอบรม, กระบวนการจัดการความเสี่ยงและ
       กระบวนการคุณภาพ 
4.5  มีทักษะความรูดานการศึกษา การจัดฝกอบรม การจัดทําหลักสูตรการประเมินผล การวิจัยทางการศึกษา ความรู
       ความชํานาญในสาขาวิชาชีพเฉพาะทางท่ีสําเร็จการศึกษาเปนอยางดี



4.6  มีทักษะดานวัจนภาษา และอวัจนภาษาในการส่ือสารและถายทอดองคความรูไดเปนอยางดี 
4.7  มีทักษะการใชภาษาอังกฤษไดดี และมีผลคะแนนสอบภาษาอังกฤษอยางใดอยางหนึ่ง ดังตอไปนี้ 
            - TOEIC                                 คะแนนไมตํ่ากวา 405   คะแนน หรือ 
            - TOEFL (Paper Based)            คะแนนไมตํ่ากวา 477   คะแนน หรือ
            - TOEFL (Computer Based)      คะแนนไมตํ่ากวา 123   คะแนน หรือ
            - TOEFL (Internet Based)         คะแนนไมตํ่ากวา 53     คะแนน หรือ
            - IELTS (Advanced Module)      คะแนนไมตํ่ากวา 4.5    คะแนน หรือ
            - CU-TEP                               คะแนนไมตํ่ากวา 60     คะแนน หรือ
            - TU-GET                               คะแนนไมตํ่ากวา 477   คะแนน หรือ
            - MU-ELT                               คะแนนไมตํ่ากวา 60     คะแนน 
       (หากมีผลการทดสอบภาษาอังกฤษอยางใดอยางหนึ่งตามเกณฑที่กําหนดขางตน จะไดรับพิจารณาเปนพิเศษ)
4.8  มีทักษะในการอาน เขียนภาษาไทย ในระดับดีมาก
4.9  สามารถใชโปรแกรมคอมพิวเตอรในการจัดการเรียนการสอนไดดี
4.10 มีความรู และทักษะในการจัดการเรียนการสอน
4.11 มีทักษะในการวางแผนในระดับดีถึงดีมาก รวมถึงสามารถประยุกตกฎ ระเบียบ และขอบังคับในการปรับเปลี่ยน
        แผนงานไดตามความเหมาะสม
4.12 หากมีประสบการณการปฏิบัติงานท่ีเกี่ยวของ จะไดรับการพิจารณาเปนพิเศษ
 
5. หนาท่ีความรับผิดชอบหลัก
5.1  งานการศึกษา
            - สนับสนุนการจัดการเรียนการสอนหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาฉุกเฉินการแพทย (ตอเนื่อง)
             (หลักสูตรใหม พ.ศ.2562) รวมกับอาจารยผูสอนใหแกนักศึกษา
            - วางแผนการศึกษา และพัฒนาหลักสูตรใหสอดคลองกับหลักสูตรระดับมาตรฐานสากล
            - ดําเนินการเตรียมการสอน เตรียมเนื้อหา ส่ือการสอน รวมไปถึงอุปกรณที่ใชประกอบการเรียนการสอน
            - สนับสนุนงานดานการประเมินผลทางการศึกษาของนักศึกษาเพื่อขอรับปริญญาจากวิทยาลัยวิทยาศาสตร
              การแพทยเจาฟาจุฬาภรณ 
            - รวมกันพัฒนาแนวทาง ผลสัมฤทธิ์ เนื้อหา การจัดการเรียนการสอน และการประเมินผลของหลักสูตร ใหมี
              ความสอดคลองกับความรู ทักษะ และเจตคติ ของนักปฏิบัติการฉุกเฉินการแพทย และราชวิทยาลัยจุฬาภรณ 
            - สนับสนุนขอมูลทางวิชาการ และงานวิจัยดานเวชศาสตรภัยพิบัติและฉุกเฉิน เพื่อเปนแนวทางในการพัฒนา
              หลักสูตรใหมีคุณภาพ และเกิดองคความรูตอยอดทางวิทยาศาสตรการแพทย รวมกับคณาจารยและ
              นักวิชาการศึกษา
            - ใหคําปรึกษาเกี่ยวกับการวางแผนการเรียนของนักศึกษา ตลอดจนวางแผน วิเคราะห และประเมินผลปญหา
              อุปสรรคจากการใหคําปรึกษา หรือเสนอแนะ
5.2 งานฝกอบรม
            - สนับสนุนงานฝกอบรม การบรรยายใหความรูทางวิชาการในหลักสูตรระยะสั้นดานเวชศาสตรภัยพิบัติ
              และฉุกเฉิน
            - การเตรียมการฝกอบรม จัดเตรียมอุปกรณ รวมไปถึงเทคนิคที่ใชในการจัดการฝกอบรมใหมีประสิทธิภาพ
            - การประเมินผลการฝกอบรม การจัดทําการสํารวจผลผลิตจากสถาบันที่รับบัณฑิต หรือผูผานการฝกอบรม
            - สนับสนุนการจัดทําและพัฒนาหลักสูตรระยะสั้นดานเวชศาสตรภัยพิบัติ และการแพทยฉุกเฉิน
            - ประสานงานกับหนวยงานภายใน และหนวยงานภายนอก เพื่อใหเกิดความรวมมือ และผลสัมฤทธิ์ตามที่
              กําหนดไว
            - รวบรวมขอมูล เพ่ือเผยแพรและถายทอดองคความรู ท่ีเกี่ยวกับการจัดทําหลักสูตร
            - ภาระงานอื่น ๆ ที่ไดรับมอบหมายจากผูบังคับบัญชา
5.3 งานบริการทางการแพทยฉุกเฉิน 
            - สนับสนุนงานปฏิบัติการฉุกเฉินการแพทย โรงพยาบาลจุฬาภรณ
            - เตรียมความพรอมอุปกรณการแพทย และเครื่องมือในการออกปฏิบัติการใหพรอมใช
            - ปฏิบัติการแพทยข้ันสูงแกผูปวยฉุกเฉินตามมาตรฐานการปฏิบัติการฉุกเฉิน ทั้งนอกโรงพยาบาล และใน
              โรงพยาบาล
            - ปฏิบัติการอํานวยการ เชน การจัดการ การประสานงาน การควบคุมดูแล และการติดตอสื่อสาร เพื่อใหผูปวย
               ฉุกเฉินไดรับการปฏิบัติการแพทยที่ถูกตอง สมบูรณ และทันถวงที
            - ปฏิบัติการฉุกเฉินในสถานการณภัยพิบัติ
            - จัดทํารายงานผลการปฏิบัติการฉุกเฉิน



 
6. หลักฐานท่ีตองยื่นพรอมใบสมัคร
6.1  สําเนาปริญญาบัตร และสําเนาเอกสารแสดงผลการศึกษาตลอดหลักสูตร (Transcript) จํานวน 1 ชุด
6.2  สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน และ สําเนาทะเบียนบาน จํานวน 1 ชุด
6.3  รูปถายหนาตรงไมสวมหมวก ไมสวมแวนตาดํา ขนาด 1-2 นิ้ว ซึ่งถายไวไมเกิน 3 เดือน จํานวน 1 รูป
6.4  ผูสมัครเพศชายตองยื่นสําเนาหลักฐานการพนภาระทางราชการทหาร (สด.8 หรือ สด.43) จํานวน 1 ชุด
6.5  ประวัติสวนตัวโดยสังเขป (ถามี) จํานวน 1 ชุด
6.6  หนังสือรับรองการปฏิบัติงานจากหนวยงานเดิม (ถามี) จํานวน 1 ชุด
6.7  หนังสือรับรองเงินเดือน และคาตอบแทน จากหนวยงานเดิม (ถามี) จํานวน 1 ชุด
หมายเหต ุ ใหลงลายมือชื่อรับรองสําเนาถูกตองในเอกสารทุกฉบับที่ยื่นพรอมใบสมัครดวยปากกาลูกลื่นสีน้ําเงิน 
 
7. อัตราเงินเดือน
            ผูสมัครท่ีผานการคัดเลือก และบรรจุเขาเปนผูปฏิบัติงานในวิทยาลัยวิทยาศาสตรการแพทยเจาฟาจุฬาภรณ
จะไดรับอัตราเงินเดือนตามโครงสรางอัตราเงินเดือนและคาจางผูปฏิบัติงานในราชวิทยาลัยจุฬาภรณ พ.ศ.2559
ระดับปฏิบัติการคุณวุฒิปริญญาตรี หรือปริญญาโท
 
8. หลักเกณฑการพิจารณาคัดเลือก
8.1  พิจารณาผูสมัครท่ีมีคุณสมบัติตามท่ีวิทยาลัยวิทยาศาสตรการแพทยเจาฟาจุฬาภรณกําหนด
8.2  พิจารณาเอกสารหลักฐานท่ีผูสมัครยื่นพรอมใบสมัคร
8.3  คัดเลือกโดยการสอบสัมภาษณ และ/หรือ การสอบขอเขียน และ/หรือ การสอบปฏิบัติ
8.4  ประสบการณการปฏิบัติงานท่ีเกี่ยวของ
8.5  การพิจารณาของคณะกรรมการถือเปนที่ส้ินสุด
 
9. กําหนดรับสมัคร และวิธีการสมัคร
9.1  รับสมัครตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
9.2  สมัครดวยตนเอง โดยติดตอขอรับใบสมัคร และยื่นใบสมัครไดท่ี ฝายทรัพยากรบุคคล ราชวิทยาลัยจุฬาภรณ
       อาคารบริหาร 2 บ.กสท.จํากัด (มหาชน) ถนนแจงวัฒนะ ในวันและเวลาราชการ สอบถามเพิ่มเติม
       โทรศัพท 0 2576 6000 ตอ 8545
9.3  สมัครทางออนไลน โดย Download ใบสมัครที่ www.pccms.ac.th [หัวขอ: ขาวสาร HR – แบบฟอรมเอกสาร
       การสมัครงานและทุนการศึกษา (HR Document)] และสงใบสมัครงานที่กรอกขอมูลครบถวน พรอมแนบเอกสาร
       ประกอบการสมัครงาน สงกลับมายังอีเมล chuleekorn.pan@pccms.ac.th  
9.4  สมัครทางไปรษณีย โดยวงเล็บมุมซองวา “เอกสารสมัครงาน” สงมาที่ ฝายทรัพยากรบุคคล ราชวิทยาลัยจุฬาภรณ
       อาคารโรงพยาบาลจุฬาภรณ ช้ัน 11 เลขท่ี 54 ถนนกําแพงเพชร 6 แขวงตลาดบางเขน เขตหลักสี่ กรุงเทพมหานคร
       10210 
 
10. การประกาศรายชื่อผูมีสิทธิเขารับการคัดเลือก วัน เวลา และสถานท่ีทําการคัดเลือก
            วิทยาลัยวิทยาศาสตรการแพทยเจาฟาจุฬาภรณ จะประกาศรายชื่อผูมีสิทธิเขารับการคัดเลือก วัน เวลา และสถาน
ท่ีทําการคัดเลือก ภายหลังจากครบกําหนดรับสมัครทาง www.pccms.ac.th  และ/หรือ แจงใหผูมีสิทธิเขารับการคัดเลือก
ทราบทางโทรศัพท
 
11. การประกาศรายชื่อผูผานการคัดเลือก 
            วิทยาลัยวิทยาศาสตรการแพทยเจาฟาจุฬาภรณ จะประกาศรายชื่อผูผานการคัดเลือกทาง www.pccms.ac.th
และ/หรือ แจงใหผูผานการคัดเลือกทราบทางโทรศัพท
 

ประกาศ ณ วันที่ ๒๘ เดือน พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๒

สาธิต ยินดีพิธ
(ลงนามอิเล็กทรอนิกส)

(นายสาธิต ยินดีพิธ)
ผูชวยเลขาธิการราชวิทยาลัยจุฬาภรณ ดานทรัพยากรบุคคล 

ปฏิบัติหนาท่ีแทนเลขาธิการราชวิทยาลัยจุฬาภรณ


