
 

 

 
 

ประกาศ 
เรื่อง  รับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลทั่วไปเพื่อบรรจุเข้าเป็นผู้ปฏิบัติงานในวิทยาลัยวิทยาศาสตร์การแพทย์            
        เจ้าฟ้าจุฬาภรณ์ สังกัด โรงพยาบาลจุฬาภรณ์ ฝ่ายการแพทย์ งานปฏิบัติการการแพทย์ฉุกเฉินและภัยพิบัติ 

----------------------------------------------------------------------- 
 

      ด้วย วิทยาลัยวิทยาศาสตร์การแพทย์ เจ้ าฟ้ าจุฬาภรณ์  มีความประสงค์  จะรับสมัครสอบ              
คัด เลือกบุคคลทั่ วไปเพื่ อบรรจุ เข้ าเป็นผู้ปฏิบัติ งานใน วิทยาลัยวิทยาศาสตร์การแพทย์ เจ้ าฟ้ าจุฬาภรณ์                              
สังกดั โรงพยาบาลจุฬาภรณ์ ฝ่ายการแพทย์ งานปฏิบัติการการแพทย์ฉุกเฉินและภัยพิบัติ โดยมีรายละเอียดดังนี้  
 

๑. ตำแหน่ง  นักฉุกเฉินการแพทย์           จำนวน  ๔  อัตรา 
 

๒. คุณสมบัติทั่วไป 
๒.๑ มีสัญชาติไทย หรือสัญชาติอื่น 
๒ .๒ มีอายุไม่ต่ำกว่าสิบแปดปีบริบูรณ์ แต่ไม่เกินหกสิบปีบรบิูรณ์ 
๒ .๓ เป็นผู้เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยท์รงเป็นประมุข 
๒.๔  เป็นผู้มีคุณลักษณะพึงประสงค์ในการเป็นผู้ปฏิบัติงานในราชวิทยาลัยจุฬาภรณ ์

 

๓. ลักษณะต้องห้าม 
๓ .๑  เป็นผู้ดำรงตำแหน่งข้าราชการการเมือง 
๓.๒  เป็นกรรมการบริหารพรรคการเมอืง หรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง 
๓ .๓  เป็นผู ้อยู ่ระหว่างถูกพักราชการ หรือพักงาน หรือถูกสั ่งให้ออกจากราชการ หรือออกจากงาน        
  ตามกฎหมาย ข้อบังคับ หรือระเบียบอ่ืน หรือตามข้อบังคับราชวิทยาลัยจุฬาภรณ์ ว่าด้วย การบริหาร           
  งานบุคคล ผู้ปฏิบัติงานในราชวิทยาลัย พ  .ศ .  ๒๕๖๒ 
๓.๔  เป็นผู้เคยถูกสั่งลงโทษวินัยอย่างร้ายแรง หรือถูกให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากราชการ หรือจาก 
       รัฐวิสาหกิจ องค์การมหาชน หรือหน่วยงานของรัฐ เพราะกระทำผิดวินัย หรือจรรยาบรรณ 
๓ .๕  เป็นผู้เคยกระทำการทุจริตในการสอบเข้ารับราชการ หรอืปฏิบัติในหน่วยงานของรัฐ 
๓ .๖  เป็นผู้เคยถูกจำคุกโดยคำพิพากษาถงึที่สุดให้จำคุก เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดที่ได้กระทำโดยประมาท 
 หรอืความผิดลหุโทษ 
3.7 เป็นบุคคลที่ศาลมีคำสั่งให้เป็นบุคคลล้มละลาย 
3.8 เป็นคนไร้ความสามารถ หรือเสมือนไร้ความสามารถ 
๓ .๙  เป็นคนวิกลจรติ หรือจิตฟั่นเฟือนไมส่มประกอบ 

๓.๑๐  เป็นผู้มีประพฤติกรรมเสื่อมเสีย หรือบกพร่องในทางศีลธรรม 
 
 

/ ๔. คุณสมบัติ... 
 



 

/ ๘. หลักเกณฑ์การพิจารณา... 
 

 
 
 

๔.  คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง 
๔.๑ สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี สาขาปฏิบัติการฉุกเฉินการแพทย์ สาขาฉุกเฉินการแพทย์ และ        

สาขาเวชกิจฉุกเฉิน  
๔.๒ มีทักษะการปฏิบัติการช่วยชีวิต CPR ปฏิบัติการบนรถพยาบาล และการใช้วิทยุ ในระดับดีมาก 
๔.๓ มีทักษะในการใช้คอมพิวเตอร์โปรแกรม Microsoft office เช่น Word, Excel, PowerPoint ในระดับดี 
๔.๔ มีความรู้ด้านกฎหมายและบริหารจัดการระบบการแพทย์ฉุกเฉินของไทย ในระดับดี 
๔.๕ มีความรู้การปฏิบัติการแพทย์ของผู้ช่วยเวชกรรม การปฏิบัติการอำนวยการ การจัดการด้านการแพทย์    

ในภาวะภัยพิบัติ ระบบการบัญชาเหตุการณ์ และระบบสื่อสารด้านการแพทย์ฉุกเฉิน ในระดับดี 
๔.๖ สามารถปฏิบัติงานเป็นกะหรือเวร และปฏิบัติงานนอกเวลาราชการและนอกสถานที่ได้ 
๔.๗ มีประสบการณ์ด้านการแพทย์ฉุกเฉิน และการจัดการด้านการแพทย์ในภาวะภัยพิบัติ  

   

๕.  หน้าที่ความรับผิดชอบหลัก 
 ๕.๑ เตรียมความพร้อมอุปกรณ์การแพทย์ และเครื่องมือในการออกปฏิบัติการให้พร้อมใช้ตลอด ๒๔ ชั่วโมง 
 ๕.๒ ปฏิบัติการแพทย์ขั้นสูงแก่ผู้ป่วยฉุกเฉินตามมาตรฐานการปฏิบัติการฉุกเฉิน ทั้งนอกโรงพยาบาล               

และในโรงพยาบาล 
 ๕.๓ ปฏิบัติการอำนวยการ เช่น การจัดการ การประสานงาน การควบคุมดูแล และการติดต่อสื่อสาร      

เพื่อให้ผู้ป่วยฉุกเฉินได้รับการปฏิบัติการแพทย์ที่ถูกต้อง สมบูรณ์ และทันท่วงที 
 ๕.๔ เฝ้าระวัง ติดตาม วิเคราะห์ และจัดทำรายงานสถานการณ์ภัยพิบัติ 
 ๕.๕ ปฏิบัติการฉุกเฉินในสถานการณ์ภัยพิบัติ 
 ๕.๖ จัดทำรายงานผลการปฏิบัติการฉุกเฉิน 
 ๕.๗ สนับสนุนงานบริการด้านวิชาการ เช่น จัดอบรม/บรรยาย/วิทยากรด้านการแพทย์ฉุกเฉิน 
 ๕.๘ งานอ่ืน ๆ ที่ผู้บังคับบัญชามอบหมาย 
 

๖. หลักฐานที่ต้องยืน่พร้อมใบสมัคร 
๖.๑  สำเนาปรญิญาบัตร และสำเนาเอกสารแสดงผลการศึกษาตลอดหลักสูตร (Transcript) จำนวน ๑ ชุด 
๖.๒  สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน และ สำเนาทะเบียนบ้าน จำนวน ๑ ชุด 
๖.๓  รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวก ไม่สวมแว่นตาดำ ขนาด ๑-๒ นิ้ว ซึ่งถ่ายไว้ไม่เกิน ๓ เดือน จำนวน ๑ รูป 
๖.๔  ผู้สมัครเพศชายต้องยื่นสำเนาหลักฐานการพ้นภาระทางราชการทหาร (สด.๘ หรือ สด.๔๓) จำนวน ๑ ชดุ 
๖.๕  ประวัติส่วนตัวโดยสังเขป (ถ้ามี) จำนวน ๑ ชุด 
๖.๖  หนังสือรบัรองการปฏิบัติงานจากหน่วยงานเดิม (ถ้ามี) จำนวน ๑ ชดุ 
๖.๗  หนังสือรับรองเงินเดือน และค่าตอบแทน จากหน่วยงานเดิม (ถา้มี) จำนวน ๑ ชุด 
๖.๘ สำเนาใบประกาศนียบัตรนักปฏิบัติการฉุกเฉินการแพทย์ ๑ ชุด 
หมายเหตุ  ให้ลงลายมือชื่อรับรองสำเนาถูกต้องในเอกสารหลักฐานทุกฉบับที่ยืน่ด้วยปากกาลูกลื่นสนี้ำเงิน  

 

 ๗. อัตราเงินเดือน 
         ผู้สมัครที่ผ่านการคัดเลือก และบรรจุเข้าเป็นผู้ปฏิบัติงานในวิทยาลัยวิทยาศาสตร์การแพทย์    
เจ้าฟ้าจุฬาภรณ์ จะได้รับอัตราเงินเดือนตามโครงสร้างอัตราเงินเดือนและค่าจ้างผู้ปฏิบัติงานในราชวิทยาลัย      
จุฬาภรณ์ พ.ศ.๒๕๕๙ ระดับปฏิบัติการ (ทั่วไป) คุณวุฒิปริญญาตรี 

 
 
 



 

/ ๑๐. การประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ... 
 

 
 
 

 

๘. หลักเกณฑ์การพิจารณาคัดเลือก  
 ๘.๑ พิจารณาผู้สมคัรที่มีคุณสมบัติตามที่วิทยาลัยวิทยาศาสตร์การแพทย์เจ้าฟ้าจุฬาภรณ์กำหนด 

๘.๒ พิจารณาเอกสารหลักฐานที่ผู้สมัครยื่นพร้อมใบสมัคร 
๘.๓ ประสบการณ์การปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้อง  
๘.๔ การพิจารณาของคณะกรรมการถือเป็นที่สิ้นสุด 
๘.๕ คัดเลือกโดยการสอบขอ้เขยีน, สอบปฏิบัติ และสอบสัมภาษณ์ โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
 ๘.๕.๑ สอบข้อเขียน (๑๐๐ คะแนน) 

ทดสอบความรู้ เกี่ยวกับระบบบริการการแพทย์ฉุกเฉิน การประเมินสถานการณ์            
การประเมินผู้ป่วย การคัดแยกระดับความฉุกเฉิน การตรวจวินิจฉัย การบำบัดรักษาพยาบาล     
การเคลื่อนย้ายลำเลียง การจัดการประสานงานและควบคุมดูแล การติดต่อสื่อสารระหว่าง
ปฏิบัติการฉุกเฉินการแพทย์ และกฎหมายที่เก่ียวข้องกับการแพทย์ฉุกเฉิน 

๘.๕.๒ สอบปฏิบัติด้านการใช้คอมพิวเตอร์ (๕๐ คะแนน)  
ท ด ส อ บ ทั ก ษ ะ ใน ก า ร ใช้ โ ป ร แ ก ร ม ค อ ม พิ ว เต อ ร์  Microsoft office เช่ น                     

Word, Excel, Power point (สามารถนำคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊คที่มีโปรแกรม Microsoft office                    
มาใช้ในการสอบได้) (ถ้ามี) 

 ๘.๕.๓ สอบปฏิบัติ (๑๐๐ คะแนน) 
  ทดสอบ เกี่ ย วกั บ ระบบ บริก ารการแพ ทย์ ฉุ ก เฉิ น  การป ระ เมิ น สถาน การณ์                   
การประเมินผู้ป่วยการคัดแยกระดับความฉุกเฉิน การตรวจวินิจฉัย การบำบัดรักษาพยาบาล     
การเคลื่อนย้ายลำเลียงการประสานงานและการติดต่อสื่อสารระหว่างปฏิบัติการฉุกเฉินการแพทย์ 

  ๘.๕.๔ สอบสัมภาษณ์ (๑๐๐ คะแนน) 
 ผู้มีสิทธิเข้ารับการสอบสัมภาษณ์ จะต้องสอบข้อเขียน สอบปฏิบัติด้านการใช้คอมพิวเตอร์
และสอบปฏิบัติ (ข้อ ๘ .๔.๑ - ข้อ ๘ .๔.๓) ได้คะแนนรวมทั้ง ๓ ส่วนไม่ต่ำกว่าร้อยละ ๖๐               
ของคะแนนรวมทั้งหมด หรือเท่ากับ ๑๕๐ คะแนน ขึ้นไป จึงจะมีสิทธิสอบสัมภาษณ์ 

 

๙. กำหนดรับสมัคร และวิธีการสมัคร 
๙.๑  รับสมัครตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป ถงึวันที่ ๖ กันยายน ๒๕๖๒ 
๙.๒  สมั ค รด้ วยตน เอง  โดยติ ดต่ อขอรับ ใบ สมั ค ร และยื่ น ใบสมั ค ร ได้ ที่  ฝ่ ายท รัพ ยากรบุ คคล                       

ราชวิทยาลัยจุฬาภรณ์ อาคารคลังพัสดุ CAT โกดัง ๒ ชั้น ๒ ศูนย์การแพทย์จุฬาภรณ์เฉลิมพระเกียรติ                  
ซอยแจ้ งวัฒ นะ ๕  แขวงทุ่ งสองห้อง เขตหลักสี่  ในวันและเวลาราชการ สอบถามเพิ่ ม เติ ม              
โทรศัพท์ ๐ ๒๕๗๖ ๖๒๖๗  

๙.๓  สมัครทางออนไลน์ โดย Download ใบสมัครที่ www.pccms.ac.th [หัวข้อ: ข่าวสาร HR – แบบฟอร์ม
เอกสารการสมัครงานและทุนการศึกษา (HR Document)] และส่งใบสมัครงานที่กรอกข้อมูลครบถ้วน 
พร้อมแนบเอกสารประกอบการสมัครงาน ส่งกลับมายังอีเมล์ chuleekorn.pan@pccms.ac.th   

๙.๔  สมัครทางไปรษณี ย์  โดยวงเล็บมุมซองว่า “เอกสารสมัครงาน” ส่งมาที่  ฝ่ ายทรัพยากรบุคคล               
ราชวิทยาลัยจุฬาภรณ์ อาคารโรงพยาบาลจุฬาภรณ์ เลขที่ ๕๔ ถนนกำแพงเพชร ๖ แขวงตลาดบางเขน    
เขตหลักสี่ กรุงเทพมหานคร ๑๐๒๑๐  

 
 

 

http://www.pccms.ac.th/
http://www.pccms.ac.th/?p=1201
http://www.pccms.ac.th/?p=1201
mailto:chuleekorn.pan@pccms.ac.th


 

 
 
  ๑๐. การประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก วัน เวลา และสถานที่ทำการคัดเลือก 
    วิทยาลัยวิทยาศาสตร์การแพทย์เจ้าฟ้าจุฬาภรณ์ จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก             

วัน เวลา และสถานที่ทำการคัดเลือก ภายหลังจากครบกำหนดรับสมัครทาง www.pccms.ac.th  และ/หรือ                                                
แจ้งให้ผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือกทราบทางโทรศัพท์  
 

๑๑. การประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือก  
      วิทยาลัยวิทยาศาสตร์การแพทย์เจ้าฟ้าจุฬาภรณ์ จะประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือกทาง 
www.pccms.ac.th และ/หรือ แจง้ให้ผู้ผ่านการคัดเลือกทราบทางโทรศัพท์ 
 

 
ประกาศ ณ วันที่  ๒๒  เดือน สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๒ 

 

 

 
(นายสาธิต  ยินดีพิธ) 

ผู้ช่วยเลขาธิการราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ ด้านทรัพยากรบุคคล 
ปฏิบัติหนา้ที่แทน เลขาธิการราชวิทยาลัยจุฬาภรณ์ 

http://www.cccthai.org/
http://www.pccms.ac.th/

